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PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO SKRACENOM POSTUPKU

PredlaZemo dono5enje Zakona o izmjeni Zakona o placama inaknadama u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine po skra6enom postupku, s obzirom da se radi o izvr5enju
Odluke Ustavnog suda Bosne i Hercegovine, brq 12123 od 28.09.2023. godine, koja.je
objavljena u,,Sluibenom glasniku BiH", broj: 74123. lstidemo da se u konkretnom sludaju ne
radi o sloienom i obimnom zakonu pa su u tom smislu ispunjeni uvjeti iz dlana 172. stav (1)
Poslovnika Predstavnidkog doma Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (,,SluZbene
novine Federacije BiH", br. 69107,2108,26120 i 13124) i 6lana 164. stav (1) Poslovnika o radu
Doma naroda Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije BiH",
br. 27 1 03, 21 109, 24 120 i 60 124).



ZAKON O IZMJENI ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA U ORGANIMA
VLASTI FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

etan 1.

U Zakonu o pladama inaknadama u organima vlasti FederacUe Bosne i Hercegovine
(,,Slu2bene novine Federacije BiH", br. 45110, 111112 i 2O117) u 6lanu 20. u platnom razredu
lV radno mjesto alineja 8. rije6i: ,,strudni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije" i

alineja 9. rijedi: ,,strudni savjetnici u Federalnom tuzila5tvu", brisu se.

Ctan Z.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluibenim novinama
Federacije BiH".



OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA ZAKONA
O IZMJENI ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA U

ORGANIMA VLASTI FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

I. . USTAVNI OSNOV

Ustavni osnov za donosenje ovog zakona sadzan je u odredbi 6lana lV. A. 20. (1) d) Ustava
Federacije Bosne i Hercegovine, gdje je propisano da Parlament Federacije Bosne i

Hercegovine donosi zakone o vrienju funkcija federalne vlasti.

II. . RAZLOZI ZA DONOSENJE

Razlog za donoienje ovog zakona je provodenje presude Ustavnog suda Bosne i

Hercegovine, brq 12123 od 28.09.2023. godine, objavljene u ,,SluZbenom glasniku BiH", broj:
74123 od 27 .10.2023. godine. Ovom presudom utvrCleno je da u platnom razredu lV radno
mjesto alineja 8. ,,stru6ni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federactje", Zakona o pla6ama i

naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine (,,Slu2bene novine Federacije
BiH", br. 45110, 111112,20117,22119 i 94/20) nisu u skladu sa Ustavom Federacije Bosne i

Hercegovine.

Federalno ministarstvo pravde se u pripremi ovog zakona obratilo Uredu Vlade Federacije
Bosne i Hercegovine za zakonodavstvo i usklatlenost sa propisima Evropske unije, a koji je
dostavio misljenje Woj 01-02-0211-02-919124 od 22j0.2024. godine. lsto tako pribavljeno je
i mi5ljene Federalnog ministarstva finansija broj: 06-02-4-8369-1124 od 31.12.2024.9odine.

III. . USKLADENOST PROPISA S EVROPSKIM ZAKONODAVSTVOM

Analizom pravne stedevine Evropske unije utvrdeno je da materija koja se urecluje u Zakonu
o pla6ama inaknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine nije regulisana
pravno obavezuju6im aktima Evropske unije, te za isti ne postoji obaveza uskladivanja
zakonodavstva u skladu sa dlanom 70. Sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju Evropske
zajednice i njenih drZava 6lanica s jedne i Bosne i Hercegovine, s druge strane (,,SluZbeni
glasnik BiH", - Metlunarodni ugovori br. 10108,1117 i 8117).

IV, . SREDSTVA ZA PROVODENJE

Za provodenje ovog zakona nije potrebno osigurati odredena sredstva u Budzetu Federacije
Bosne i Hercegovine.
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elan 20.
Platni razredi i koeficijenti za driavne sluibenike

Radno mjesto lKoeficijent

6,50

6,20

5,70

4,85

4,50

- Sekretar Vlade Federacije,
r- sekretari domova Parlamenta Federacije.

IV

- rukovodilac samostalne federalne uprave i samostalne federalne upravne
i organlzaclje,
r- direktori ureda i sluZbi koje osniva Vlada Federacije,
:- sekretari Vrhovnog suda, Federalnog tu2ila5tva i Federalnog pravobranila5tva,
- direktor Federalne porezne uprave,
r- direktori kaznenopopravnih zavoda,
- predsjedavaju6i Odbora drZavne sluibe zaZalbe,
- sekretar federalnog organa uprave,
- direktor Agencije za diavnu sluZbu.

- dlanovi Odbora drZavne sluZbe zaZalbe,
- zamjenik direktora Federalne porezne uprave,
,- zamjenik d i rektora kaznenopopravn i h zav oda,
,- pomocnik rukovodioca federalnog organa uprave,
- sekretar federalne upravne organizacije.

rukovodilac federalnog organa uprave i federalne upravne
organizacije koje se nalaze u sastavu federalnog ministarstva,
pomo6nik rukovodilaca federalne upravne organizacije,
glavni federalni inspektor,
rukovodeci drZavni sluZbenici u uredima i sluZbama koje osniva Vlada
Federacije,
pomo6nici direktora Agencije za drZavnu sluZbu,

- pomo6nici sekretara Vlade Federacije,
- strudni sudski savjetnici u Vrhovnom sudu Federacije,
- stru6ni savjetnici u Federalnom tuiilaStvu,
- interni revizori.

- pomocnik rukovodioca federalnog organa uprave i federalne upravne
V organizacije u sastavu federalnog ministarstva,

- sekretar federalne uprave i federalne upravne organizacije u sastavu
federalnog ministarstva,

- Sefovi kabineta zamjenika premijera Vlade Federacije.

- ser iaoinit; iui;v;dioci ieoeilrnog otgini upiare i federralne upravne
Vl organizacije kojim ne rukovodi rukovodeci drZavni slu2benik,

- rukovodilac osnovne organizacijske jedinice kojom ne rukovodi rukovode6i

' drZavni sluZbenik,
- sekretari radnih tijela domova Parlamenta Federacije.

- Sef unutra5nje organizacijske jedinice
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federalni inspektor

- strudni savjetnik

vi5i strudni saradnik

i 4,30

: 4,10

i 3,90

- strudni saradnik 3,70
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PARI,AMENT FEDERACIJE
BOSNE I HERCEGOVINE

885
Na osnovu dlana IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i

Hercegovine, donosim

UKAZ
O PROGLASEN.IU ZAKONA O PLAEAMA I

NAKNADAMA U ORGANIMA VLASTI FEDERACI.IE
BOSNE I HERCEGOVINE

Progla5ava se Zakon o plaiama i naknadama u organima
vlasti Federacije Bosne i Hercegovine koji je donio Parlament
Federacije BiH na sjednici Predstavnidkog doma od 21. jula
2010. godine i na sjednici Domanaroda od 22.jula20l0. godine.

Broj 0l-02-409/10
28. jula 2010. godine

Sarajevo

ZAKON
O PLAEAMA I NAKNADAMA U ORGANIMA VLASTI

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE,

I. OSNOVNE ODREDBE

eun t.
Predmet Zakona

Ovim zakonom ureduju se plaCe i naknade izabranih
duZnosnika, nosioca izvrinih iunkcija i savjetnika u organima
zakonodavne i organima izvr5ne vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovire (u daljnjem tekstu: Federacija), drZavnih
sluZbenika i namjeStenika u organima drZavne sluZbe Federacije
(u dalinjem tekstu: organ drZavne sluZbe), pravobranioca,
sluZbenika sudske policije i zatvorskih policajaca-straiara u
kaznenopopravnim zavodima Federacije, te primjena ovog
zakona u kantonima, gradovima i opdinama u Federaciji.

elan z.
Definicije pojmova kori5tenih u Zakonu

Pojmovi kori5teni u ovom zakonu imaju sljedede znadenje:

l) "izabrani duinosnici", u smislu ovog zakona, su dlanovi
Doma naroda i Predstavnidkog doma Parlamenta

Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Parlament Federacije);

2) "nosioci izvr5nih funkcija", u smislu ovog zakona, su:

- Predsjednik i potpredsjednici Federacije;
- dlanovi Vlade Federacije Bosne i Hercegovine (u

daljnjem tekstu: Vlada Federacije);
3) "savjetnicima", u smislu ovog znkona, smatraju se

savjetnici predsjedatelja domova Parlamenta Federacije i
nosioca izvrinih funkcija, te savjetrrici rukovodioca
samostalnih uprava i samostalnih upravnih organizacija
Federacije;

4) "organ driavne sluZbe", u smislu ovog zakona,
predstavljaju federalna ministarstva, federalne uprave i
federalne upravne organizacije;

5) "radno mj.esto" je pozicija utvrd.ena aktom o unutrainjoj
organizaciji organa drZavne sluZbe na koju se postavlja
drZavni sluZbenik i namje5tenik za vr5enje poslova
utvrdenih za to radno mjesto;

6) "platni razred" predstavlja razvrstavanje radnih mjesta
uwrdenih u aktu o unutraSnjoj organizaciji organa
driavne sluibe u odredene pozicije radi odredivanja
iznosa osnovne pla6e drlavnog sluZbenika i
namje$tenika;

7) "koeficijent" predstavlja brojdanu vrijednost koja se

iskazuje arapskim brojevima za svaku poziciju radnog
mjesta koje su razvrstane u plahe razrede organa drZavne
sluZbe i sluZi za uwrdivanje visine osnovne plade;

8) "osnovicazaobraCun pla6e" predstavljanovdani iznosu
konvertibilnim markama (u daljnjem tekstu: KM) koji se

koristi za odredivanje osnovne plade;

9) "sluibenicima sudske policije" u smislu ovog zakona
smatraju se sluZbenici sudske policije Federacije;

10) "zafvorskim policajcima - straZarima" u smislu ovog
zakona smatraju se zaposlenici zatvorske straZe u
kaznenopopravnim zavodima Federacije,

elan 3.
Nadela za utvrdivanje visine plade

Pri odretlivanju iznosa plada i naknada za zaposlene u
organima vlasti Federacije po5tivat ie se sljededa nadela:

1) Ista plada za isto radno mjesto: prema ovom nadelu
zaposleni u organima vlasti koji obavljaju poslove istog
radnog mjesta odnosno iste ili slidne poslove imaju pravo
na istu osnovnu plaCu po vrsti i stepenu strudne spreme;

2) Transparentnost: u skladu sa ovim nadelom, prilikom
raspisivanja javnih konkursa i ogla.sa za popunjavanje

Predsjednica
Borjana Kri5to, s. r.



Broj 45 - Strana 2 SLUZBENE NOVINE FEDERACIJE BiH eetvrtak, 29,7,201Q.

radnih mjesta obaveano se objavljuje podatak o
pripadajudoj osnovnoj neto plaCi za oglaiena radna mjesta;

3) Fiskalna odgovomost: u skladu sa ovim nadelom, vodedi
raduna o nesmetanom funkcionisanju organa vlasti
Federacije, Vtada Federacije 6e za korisnike budZeta koje
tretfua ovaj zakon utvrditi jedinstveni isplatni koeficijent
za obradun plade u odredenom postotku za Iiskalnu
godinu ukoliko to zahtijeva odrZavanje makroekonomske
stabilnosti u skladu sa Zakonom o budZetinra u Federaciji
Bosne i Hercegovine.

dtan +.
BudZetsko osiguranje sredstava zaplale i naknade

Finansijska sredstva za plade i naknade i druga primiurja
izabranih duZnosnika, nosioca izvrlnih funkcija i savjetnika,
drZavnih sluZbenika i namjelteni.lia organa drZavne slulbe, sluZbe-
nika sudske policije i zatvorskih poiicajaca - straZara predvidena
ovim zakonom planiraju se i osiguravaju u BudZetu Federacije
Bosne i Hercegovine (u daljnjem teksru: Budiet Federacije).

elan s.
Nadin utvrdivanja osnovice za obradun plaie

Visina osnovice za obralun plaCe utvrduje se na osnovu
najniZe neto satnice dogovorene sa sindikatom na nadin da se
najniZa neto satnica mnoZi sa fondom radnih sati u mjesecu.

Osnovica za obradun pla6a se utvrduje prije donolenja
budZeta za narednu fiskalnu godinu, a primjenjuje se od 0 L01. za
svaku narednu godinu.

Osnovica iz st. 1. i 2. ovog dlana uskladivat ie se sa
odredbama Zakona o budZetima u Federaciji Bosne i Hercego-
vine, odnosno sa raspoloZivim sredstvima za ove namjene
predvidenim u budZetu.

Ukoliko se Vlada Federacije i sindikat ne dogovore o visini
osnovice, rzurije dogovorena osnovica ostaje na snazi do
dogovora vlade i sindikata, a najduZe do 90 dana.

Za obratun i isplatu mjesednih novdanih naknada po ovom
zakonu primjenjivat 6e se koeficijent u skladu sa Zakonom o
budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine.

etan o.
Elementi za utvrdivanje osnovne plade

Osnovna plaia se utvrduje mnoZenjem osnovice za pla(u iz
dlana 5. ovog zakona sa utvrdenim koeficijentom platnog razreda
i tako utvrdeni iznos uveCava se za 0,5Vo za svaku zapodetu
godinu penzijskog staZa izabranog duZnosnika, nosioca izvrlnih
llrnkcija i savjetnika, drZavnih sluZbenika i namjeltenika,
sluZbenika sudske policije i zatvorskih policajaca - straZara, a
najviBe do 2070.

Osnovna pla6a ne moZe biti mania od 70olo prosjedne neto
plaie ispla6ene u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statistidkom podatku.

U sludaju da mnoZenjem utvrdene osnovice i pripadajurJeg
koeficijenta osnovna plaCa iznosi manje od 707o prosjeCne plaCe,
zaposleniku 6e se isplatiti pla6a u navedenom postotku.

Osnovna pla6a obradunava se i iskazuje mjesedno za puno
radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovaraju6em platnom
razredu.

Ukoliko zaposlenik radi sa nepunim radnim vremenom, u
skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna
plaia odredit 6e se razmjemo vremenu provedenom na radu.

Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmidno.

II, PLACE I NAKNADE IZABRANIH DUZNOSNIKA,
NOSIOCA IZVRSNIH FUNKCIJA I SAVJETNIKA U
ORGANIMA ZAKONODAVNE I IZVRSNE VLASTI
FEDERACIJE

1. Pla6a

elan z.
Vrijeme oslvarivrmja prava na plaiu

Izabrani duZnosnici, nosioci izvrSnih funkcija i savjetnici
koji duZnost obavljaju profesionalno, imaju pravo na plaiu.

Izabrani duZnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici
ostvaruju pravo na pladu danom stupanja na duZnost, u skladu sa
op6im aktima zakonodavnog odnosno izvr(nog organa vlasti (u
daljnjem tekstu: nadleZni organ).

Izabrani duZnosnici, pravo na pla6u iz stava 1, ovog dlana,
ostvaruju od dana podnoKenja zahtjeva za profesionalnim
obavljanjem duZnosti nadleZnoj komisiji.

Nosioci izvrinih funkcija, pravo na pladu iz stava 1. ovog
dlana, ostvaruju danom potvrdivanja izbora odnosno imenovanja
u Parlarnentu Federacije.

Savjetnici predsjedavajuiih domova Parlamenta Federacije i
nosioci izvr5nih funkcija, pravo na pladu iz stava L ovog dlana,
ostvaruju danom poslavljenja na radno mjesto.

etan s.
Pravo izabranih duZnosnika na ime povedanih materijalnih

trolkova u obavljanju svoje duZnosti
Izabrani duZnosnici imaju pravo na stalno mjeseeno novdano

primanje (paulal) na ime poveCanih materijalnih trolkova u
obavljanju svoje duZnosti koje ne moZe biti ve6e od dvije
osnovice iz dlana 5. ovog zakona.

Visinu paulala iz stava L ovog dlana utvrduju zajednidkom
odlukom nadleZne komisije Parlamenta Federacije.

Komisije iz stava 2. ovog dlana mogu utvrditi niZi iznos
paulala za poslanika,/ delegata koji ostvaruje plaCu na osnovu
poslanidke/delegatske duZnosti (profesionalci).

Pravo iz stava f . izabrani duZnosnici mogu ostvariti samo po
jednom osnovu, odnosno najednom nivou zakonodavne vlasti.

Iznos paulala umanjuje se za l0Vo za sveko odsustvovanje sa
sjednice doma ili radnog tijela diji je dlan. Evidenciju o
izostancima vodi sekretar Doma, odnosno radnog tijela.

dlan 9.

Platni razredi i koeficijenti za izabrane duZnosnike, nosioce
izvrinih funkcija i savjetnike

Osnovna pla6a izabranog duZnosnika, nosioca izvrlnih
funkcija i savjetnika utvrduje se prema dlanu 6. ovog zakona,

2. Naknade

etan lo.
Naknada pla6e zbog bolesti ili povrede

Za prvih 42 dana odsutnosti s posla zbog bolesti ili povrede,
izabrani dulnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici imaju
pravo na naknadu plade u visini pla6e koju je ostvario za
prethodni mjesec.

Izabrani duZnosnici, nosioci izvrlnih funkcija i savjetnici
imaju pravo na naknadu plaCe u visini od 707o plade koju je
ostvario za prethodni mjesec prije odsutnosti s posla zbog bolesti

I Predsiednik Federaciie r 0.00

9,80II Potpredsjednici Federacije, predsjedavajuii donrova
Parlamenta Federaciie, premiier Federaciie

Iu Zmjenici premijera Federacije. potpredsjedavajuCi
domova Prlmenta Federaciie

9,50

IV Minismi u Vladi Federaciie 9

Predsjednici klubova u domovima Parlamenta
Federaciie

8,20

8. I0VI Predsiednici radnih tiiela domova Parlarnenta Federaciie

8.00VtI Zmjenici predsjednika radnih tijela domova Pulamenta
Federaciie

VIII Poslmik/deleeat u Parlamentu Federaciie 7.80

IX Federalni nravobranilac 7,60

7.00x Zamienici federalnog pravobranioca

XI Savjetnici predsjedavajuCih domova Parlmenm
Federaciie i nosioca izvr5nih funkciia

6,40

5.50xn Savjetnici rukovodioca samostalnih lederalnih uprava i
samostahih federalnih upravnih organizaciia

ls.oere{enlmj*$.ts.
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ili povrede za odsutnost s posla duZe od 42 dana a najduZe 12
mjeseci odnosno do kraja mandata.

Izabrani duZnosnici, nosioci izvrlnih funkcija i savjetnici
imaju pravo na naknadu plaie u punom iznosu koju su ostvarili za
prethodni mjesec ako je do odsutnosti s posla doilo iz razloga
povrede na radu.

etan tt.
Nz*nadir pla6e nakon prestanka javne funkcije

Izabrani duinosnici i nosioci izvr5nih funkcija nakon
prestanka obavljanja javne funkcije, a do zasnivanja novog
radnog ili ugovomog odnosa ili do ispunjavanja uvjeta za
penziju, prema op6im propisima, imaju pravo na naknadu plaie
koju su ostvarivali dok su obavljali javnu funkciju u trajanju od
i2 mjeseci.

Prava iz stava l. ovog dlana imaju i savjetnici u traianju od 6
mjeseci, ukoliko su duZnost savjetnika obavljali dulje od dvije
godine.

Izabrani duZnosnici, nosioci izvrlnih funkcija i savjetnici
koji se, u skladu sa zakonom. vrate na isto ili slilno radno mjesto
sa kojeg su izabrani, odnosno imenovani na javnu funkciju,
nemaju pravo na naknadu plaCe iz stava 1. ovog dlana.

etan tz.
Naknada za tro5kove ishrane (topli obrok)

Izabrani duZnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici. sa
izuzetkom osoba koji ne ostvaruju plaCu na osnovu poslanilke
/delegatske duZnosti (neprofesionalci), imaju pravo na naknadu
troSkova ishrane (topli obrok) u visini od I 7o prosjedne mjesedne
neto plaCe ispladene u Federaciji prema posljednjem
objavljenom statistidkom podatku.

Naknada iz stava 1. ovog dlana neCe se obradunavati za
vrijeme odsutnosti s posla po osnovu sluibenog puta, bolovanja
ili godiSnjeg odmora.

etan t3.
Naknada za odvojeni Zivot od porodice i smjeltaj u mjestu rada

Izabrani duZnosnici. nosioci izvr5nih funkcija i savjernici, sa

izuzetkom osoba koji ne ostvaruju pla6u na osnovu
poslanidke/delegatske du7nosti ukotiko borave izvan mjesta
prebivali5ta svoje porodice koje je udaljeno vi5e od 70 km od
sjediSta institucije u kojoj su zaposleni, imaju pravo na naknadu
za odvojeni Zivot od porodice u visini koju Ce utvrditi Vlada
Federacije, odnosno nadleZne administrativne komisije
Parlanrenta Federacije.

Osobe iz stava 1. ovog dlana, koje nemaju osiguran sluZbeni
smjeltaj, irnaju pravo i na naknadu za zaktp stana za sluibene
potrebe u visini koju ie utvrditi Vlada Federacije, odnosno
nadleZne administrativne komisije Parlamenta Federacije.

Osobe iz stava 1. ovog dlana koje imaju osiguran smjeStaj, ali
za smje5taj pladaju sve tro5kove, imaju pravo na naknadu
trolkova smjeltaja, koju 6e utvrditi Vlada Federacije, odnosno
nadleZne administrativne komisije Parlamenta Federacije.

Osobe koje ostvaruju pravo iz stava 1. ovog dlana nemaju
pravo na naknadu dnevnica i putnih trolkova vezwih za
sudjelovanje u radu domova Parlamenta Federacije i radnih tijela
domova Parlamenta Federacije. a imaju pravo na naknadu
trolkova prijevoza do mjesta prebivaliSta porodice do detiri puta
mjesedno u visini cijene javnog prijevoza za dotidnu relaciju.

Za ostvarivanje prava iz ovog dlana izabrani duZnosnik,
nosilac izvr$ne funkcije i savjetnik podnosi zahtjev o kome
nadleZna komisija, kojoj su ti poslovi stavljeni u nadleZnost
poslovnikom, donosi pojedinadnu odluku.

etan t+.
Naknada za godi5nji odmor i pladeni dopust

Izabrami duZnosnici, nosioci izvrlnih tunkcija i savjetnici, sa
izuzetkom osoba koji ne ostvaruju plaiu na osnovu poslanidke/
delegatske duZnosti (neprofesionatci) irnaju pravo na naknadu za
vrijeme godi5njeg odmora (regres), u visini 5070 prosjedne neto
pla6e isplaiene u Federaciji po zadnje objavljenom statistilkom

podatku i naknadu za plaCeni dopust u duZini od 30 dana u visini
svoje neto plaCe iz prethodnog mjeseca.

dtan ts.
Naknada za slulaj srnrti, telke bolesti i invalidnosti

Naknadu za sludaj smrti, te5ke bolesti i invalidnosti izabrani
duZnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici ostvaruju na
nalin i pod uvjetima utvrdenim dl. 37. i 38, ovog zakona za
drZavne sluZbenike i namje5tenike federalnih organa drZavne
sluZbe,

etan to.
Otpremnina

Izabrani duZnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici
imaju pravo na isplatu otprernnine prilikom odlaska u penziju u
iznosu od pet njegovih prosjednih plada ispladenih u prethodnih
pet mjeseci.

dlan 17.
Naknada troSkova za sluZbeno putovanje

Izabrani duZnosnici, nosioci izvr5nih funkcija i savjetnici
upudeni na sluZbeno putovanje imaju pravo na naknadu troSkova
dnevnice, noCenja, prijevoza i ostalih izdataka nastalih u vezi sa
sluZbenim putovanjenr.

SluZbenim putovanjem, u smislu ovog zakona, smatra se
obavljanje poslova izvan sjediSta institucije u kome izabrani
duZnosnik, nosilac izvrine funkcije i savjetnik obavlja svoju
funkciju.

Visina dnevnica i drugih hodkova sluZbenog putovanja i
nadin njihovog obraduna ureduje se aktom Vlade Federacije.

III. PLACE I NAKNADE DRZAVNIH SLUZBENIKA I
NAMJESTEMKA

l. Osnovna pla6a

dtan ta.
Odredivnnje pla6e prema radnom mjestu

DrZavni sluZbenik i namje5tenik u organu drZavne sluZbe ima
pravo na plaCu koja odgovara radnom mjestu na koje je drZavni
sluZbenik odnosno namjeltenik postavljen.

etan tg.
Bruto i neto plada

Pla6a drZavnog sluZbenika i namjeltenikautvrduje se u brutp
i neto iznosu.

Pla6a u bruto iznosu obuhva6a neto pladu, poreze'i
doprinose.

Vlada Federacije 6e svojim aktom propisati obrazac, izgled
Iiste i nadin prikaza obraduna pla6e.

dtan zO.

Platni razredi i za drZavne sluibenike

Platni
razred

Radno mjesto Koeficijent

I - Sekretar Vlade Federacije,
- sekretari donova Parlamenta Federaciie.

6,50

I
- rukovodilac samostalne federalne uprave i
samostalne federalne upmvne orgmizacije,
- dircktori ureda i slulbi koje osniva Vlada
Federacije,
- sekretari Ustavnog suda, Vrhovnog suda.
Federalnog tulilastva i Federalnog
pravobranilalwa.
- dircktor Federalne porczne uprave,
- direktori kaznenopopravnih zavoda,
- predsjedavajuCi Odbora drZavne sluLbe ztLalbe,
- sekretar fbdemlnog organa uprave,
- direktor Asenciie za drlavnu sluZbu.

6,20

Ill
!'lanovi Odbora drZavne sluzbe za Zalbe,
zamjenik direktora Federalne porezne uprave.
zunjenik direktora kaaenopopravnih zavoda,
pomo(nik rukovodioca federalnog organa uprave,
seLretar fcdcralne upravnc oraanizaciie.

5,70
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IV
- rukovodilar federalnog organa uprave i fedemlne
upravne organizacije koje se nalaze u sastavu
[ederalnog ministarstva,
- pomoCnik rukovodilaca federalne upravne
organ izacije,
- glavni federalni inspektor,
- rukovodedi drZavni slulbenici u uredima i
sluZbanra koje osniva Vlada Federacije.
- pomoCnici direktora Agencije za drZavnu sluZbu,
- pomo6nici sekretara Vlade Federacije.
- savjetnik u Ustavnom sudu Federacije.
- strudni sudski sujemici u Vrhovnom sudu
Federacije,
- strulni savjetnici u Federalnom tuZilaltvu.
ntemi rcvizori.

5.20

- pomoCnik rukovodioca federalnog orgma uprave i
federalne upravne organizacije u sastaw federalnog
ministarstva,
- sekretar tederalne uprave i t'ederalne upravne
orgmizacije u sartavu federalnog ministtrstva,
- Iefovi kabineta zamjenika premijera Vlade
Federaciie.

4,85

VI
- Sef kabineta rukovodioca federalnog orgma
uprave i federalne upravnc organizacije kojim ne
rukovodi rukovodeii drlavni slulbenik,
- rukovodilac osnovne orgmizacijske jedinice
kojom ne rukovodi rukovode(i drlavni sluZbenik,
- sekretari radnih tijela domova Parlamenta
Federaciie.

4,60

VII 5ef unutra$nie orsanizaciiske iedinice 4.50

VIII f'ederalni inspektor 4,30

IX stmdni savietnik 4.10

x vi(i strudni suadnik 3.90

XI strudni saradnik 3.70

elan 21.
Platni razredi i koeficijenti za namje5tenike

Platni
rured

Radno mjesto Koeticijent

I ief unurasnie orgmizacilske iedinice (VSS) 3,20

II vili samostalni referent (VSSt 3,t0
ut sanostalni rdlerent (VSS) -r.00

IV Sel unutraSnie orsmizaciiske iedinice (SSS) 2.n0

vili referent (SSS) i VKV radnik 2.',l0

VI referent (SSS) i KV radnik lll i IV steDena 2.60

VII nomoCni radnik i nekvalificirani radnik (NK radnik) r.85

2. Dodaci na pla6u

(tanzz.
Vrste dodataka na pla6u

DrZavni sluZbenik i namjeltenik ima pravo na dodatke na
pla6u koji su urvrdeni u odredbama ilana23. ovog zakona.

Dodaci na plaCu iz stava I. ovog dlana dine sastavni dio
osnovne pla6e.

elan 23.
Dodatak na pladu po osnovu posebnih uvjeta rada

Dodatak na pladu po osnovu posebnih uvjeta rada iznosi:

1) za inspektore, glavne inspektore i direktore inspekcijskih
tijela od 20Vo do 30Vo od osnovne plade;

2) za deminere od30Vo do 50% od osnovne plaie;

3) za zatvorske policajce-straZare do 307o od osnovne plade;

4) za driavne sluZbenike i namje5tenike koji rade na
poslovima koji zahtijevaju neposredan kontakt sa
osudenim osobama u kaznenopopravnim zavodima od
l07o do 30 7o od osnovne plaCe;

5) za vatrogasce u iznosu do 30Vo od osnovne plaCe;

6) za ostale poslove koji se vrle pod posebnim uvjetima
odredenim posebnim zakonom dodatak na pladu se moZe
odrediti od 70?o do 20Vo.

Poseban dodatak iz stava 1. ovog dlana obradunava se na
osnovnu plaiu bez dijela pla6e po osnovu radnog staZa i dini
sastavni dio plaCe,

Visina dodatka na pladu po osnovu posebnih uvjeta rada iz
stava l. ovog dlana utvrduje se u pravilniku o plaiama i
naknadama organa drZavne sluZbe, u skladu sa kriterijima
utvrdenim u kolektivnom ugovoru.

Rukovodioci organa uprave na svim nivoima vlasti Ce u
svojim pravilnicima o plaCama i naknadama predvidjeti dodatke
na plaeu driavnim sluZbenicima koji imaju naudne stepene
magistra i doktora nauka ako izvr5avanje poslova zahtijeva takve
kvalifikacije.

Clar;,z+.
Naknada za prekovremeni rad. rad u neradne dane,

noini rad i rad u dane driavnih praznika
U sludaju prekovremenog rada, rada u neradne dane, nodnog

rada ili rada u dane drZavnih praznika, drZavni sluZbenik i
namje5tenik ima pravo na naknadu osnovne pla6e, razmjemo
vremenu trajanja tog rada, uveianom za postotak utvrden
kolektivnim ugovorom.

Visina naknade i uvjeti za ostvarivanje naknade utvrdit 6e se
aktom Vlade Federacije.

Obralun naknade iz stava 1. ovog dlana vr5i se od osnovne
plade bez dijela plaie po osnovu penzijskog staZa, Naknada iz
ovog dlana dini sastavni dio pla6e.

3. Pla6e za pripravnike i naknade za volontere

etan 25.
Visina plaCe za pripravnike

Plada pripravnika visoke, viSe i srednje strudne spreme u
organu drzavne sluZbe utvrttuje se u iznosu, i to:

1) za visoku Skolsku spremu u iznosu od 80Ta od podehe
osnovne plade utvrdene za radno mjesto strudnog
saradnika;

2) za vi5u Skolsku spremu u iznosu od 80o/o od podetne
osnovne plade utvrdene za radno mjesto sarnostalnog
referenta;

3) za srednju strudnu spremu u iznosu od 80o/o od podehe
osnovne plaie utvrdene za radno mjesto referenta.

Podetna osnovna plafu iz stava 1. ovog dlana predstavlja
samo iznos plaie bez dijela plade po osnovu penzijskog staZa.

ewtza.
Visina naknade za volonlere

Volonteri visoke, viSe i srednje strudne spreme u organu
drZavne sluZbe imaju pravo na naknadu, i to:

l) za visoku Skolsku spremu u iznosu od 35Vo od osnovne
plaie strudnog saradnika;

2) za vi5u Ikolsku spremu u iznosu od 357o od osnovne plaie
samostalnog referenta;

3) za srednju strudnu spremu u iznosu od 35?o od osnovne
plaie referenta.

Visina naknade iz stava L ovog dlana odreduje se od osnovne
pla6e odgovaraju6e Skolske spreme.

4. Obradun i isplata pla6e

ebnzl,
Nadin obraduna i isplate pla6e

Plaia se obradunava zajedan mjesec unatrag, a ispla6uje za
prethodni mjesec u skladu sa Zakonom o radu i Zakonom o
izvrSavanju BudZeta Federacije Bosne i Hercegovine,

Pla1a iz stava.l. ovog dlana utvrduje se rje5enjem kojeg
donosi rukovodilac organa drZavne sluZbe. Rjelenje sadrZi:
osobne podatke drZavnog sluZbenika i namjeitenika, radno
mjesto na koje je postavljen, platni razred i sve elemente koji su
uzeti u obzir za urvrdivanje visine plaie.

. Podaci o plaCama drZavnih sluZbenika i namjeltenika su

Javnr.
Sve izmjene u visini plade vrle se rje5enjem kojeg donosi

rukovodilac organa drZavne sluZbe.
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dlan 28.
Vrste naknada

Drlavni sluZbenik i namjeltenik ima pravo na naknade
utvrdene u odredbama dl. 30. do 44. ovog zakona.

Ctanzg,
PlaCeni dopust

DrZavni sluZbenik i
u duZini od 30 dana u
nrjeseca.

namjeStenik ima pravo na plaieni dopust
. visini svoje neto pla6e iz prethodnog

etan :0.
Naknada za ishranu tokom rada

DrZavni sluZbenik i namjeltenik ima pravo na novdanu
naknadu za ishranu u toku rada (topli obrok), u visini 1olo

prosjedne neto plaie isplaiene u Federaciji po zadnjem
statistidkom podatku.

dlan lt.
Regres za godiSnji odmor

DrZavni sluZbenik i namjeltenik ima pravo na naknadu na
ime regresa za koriStenje godiSnjeg odmora u visini 50olo
prosjedne neto pla6e isplaiene u Federaciji po zadnjem
objavljenom statistidkom podatku.

Pravo na regres iz stava l. ovog dlana ima svaki drZavni
sluZbenik i namje5tenik koji u toku tekuCe kalendarske godine
ima pravo na godiinji odmor.

etan:2.
Naknada za bolovanje

l)rZavni sluibenik i nanrjeltenik ima pravo na naknadu plaie
za vrijeme privremene sprijedenosti za rad (bolovanje) do 42
kalendarska dana u visini njegove neto plaie ispladene za
prethodni mjesec.

Naknada pbee za bolovanje preko 42 dana iz stava L ovog
dlana ostvaruje se po propisu kantona kojim se ureduje naknada
za ovo bolovanje, s tim da razliku do pune plade isplaCuje organ
drZavne sluZbe Federacije, kantona, grada i opiine u kojem se
drZavni sluZbenik ili namjeltenik nalazi u radnom odnosu.

etan E:.
Naknada za porodiljski dopust

DrZavni sluZbenik i namjeltenik za vrijeme porodiljskog
dopusta ima pravo na naknadu plaie prema propisima kantona
kojim se ureduje ova oblast, prema mjestu uplate doprinosa s tim
da razliku do visine pune plade uplaCuje organ drZavne sluZbe u
kojem se taj drZavni sluZbenik ili namje5tenik nalazi u radnom
odnosu.

etan r+.
Naknada za sluZbeno putovanje

DrZavni sluZbenici i namjeStenici imaju pravo na naknadu za
trolkove sluZbenog putovanja na podrudju Federacije. odnosno
Bosne i Hercegovine, kao i za putovanja u inostranstvo, na koje
se upuduju na izvrienje sluZbenog zadatka.

Visinu i nadin ostvarivanja naknade iz stava l. ovog dlana
utvrduje Vlada Federacije u skladu sa Kolektivninl ugovorom,

etan ls.
Naknada za pijevoz na posao i s posla

DrZavnom sluZbeniku i namjeSteniku kome nije organizovan
sluibeni prijevoz na posao i s posla, a dijeje mjesto stanovanja od
mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada naknada za
trolkove prijevoza u visini mjesedne karte gradskog, prigradskog
i medugradskog saobradaja.

U medugradski saobraiaj spadaju mjesta koja su udaljena od
mjesta rada do 70 km.

etan 16.
Naknada za odvojeni Zivot od porodice i smjeitaj u mjestu rada

Rukovodedi drZavni sluZbenici Iije je mjesto prebivaliSta
udaljeno viSe od 70 km od mjesta organa drZavne sluZbe u kojenr
vr5e sluZbenu duZnost imaju pravo na naknadu troSkova za

odvojeni Zivot od porodice i naknadu troSkova smjeStajau mjestu
rada diju visinu 6e svojim aktom urediti Vlada Federacije.

DrZavni sluZbenici i namjeitenici dije je mjesto prebivali5ta
udaljeno vi5e od 70 km od mjesta organa drZavne sluZbe u kojem
vrle sluZbenu duZnost imaju pravo na naknadu tro5kova
smje5taja u mjestu rada Iiju visinu ie svojim aktom urediti Vlada
Federacije.

elan 37.
Naknada za sludaj povrede na radu, teSke bolesti i invalidnosti

U sludaju povrede na radu, telke bolesti ili invalidnosti
drZavnog sluZbenika ili namje5tenika ili dlana njegove uZe
porodice ispla6uje se jednokratna novdana pomod u visini od
dvije prosjedne neto plade ispladene u Federaciji prema zadnjem
objavljenom statistidkom podatku.

Clan 38.
Naknada za sludaj smrti i pravo na osiguranje od posljedioa

nesretnog sludaja

U sludaju smrti drZavnog sluZbenika, odnosno namje5tenika
njegovoj porodici se ispla6uju tro5kovi sahrane u visini od detiri
prosjedne neto plaCe ispla6ene u Federaciji prema zadnjem
objavljenom statistidkom podatku.

Clanom uZe porodice drZavnog sluZbenika ili narnjeltenika,
u srnislu stava 1. ovog dlana smatraju se braEni i vanbradni drug
ako iive u zajednidkom doma6instvu, dijete (bradno, vanbradno,
usvojeno, pastorde i dijete bez roditelja uzeto na izdrZavanje do
18 godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na
redovnom Skolovanju i nisu u radnom odnosu, a djeca
nesposobna za rad bez obzira na starosnu dob), roditelji (otac,
majka, oduh, maCeha i usvojitelji) pod uvjetom da Zive u
zajednidkorn doma6instvu sa drZavnim sluZbenikorn i
namjeltenikom, braia i sestre bez roditelja do 1 8 odnosno do 26
godina starosti ako se nalaze na redovnom Skolovanju i nemaju
drugih prihoda ve( ih korisnik naknade stvamo izdrZava ili je
obaveza njihovog izdrLavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni zarad,bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom da s

njima iivi u zajednidkom domadinstvu i unudad ako nemaju
roditelja i Zive u zajedniEkom domaiinstvu s drlavnim
sluZbenikom ili namjeBtenikom.

Naknada iz stava l. ovog dlana isplaiuje se i u sludaju smrti
Ilana uZe porodice drZavnog sluZbenika ili nzunjeltenika.

Ukoliko u organu drZavne slulbe istog nivoa vlasti rade dva
ili vi5e dlanova porodice, tro5kovi sahrane iz stava L ovog dlana
se isplaiuju samo jedrrom zaposlenom dlanu porodice.

DrZavni sluZbenik i namje5tenik ima pravo na osiguranje od
posljedica nesretnog sludaja sa ukljudenim rizikom od prirodne
smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organima drZavne
sluZbe.

Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se prema polici
osiguranja od posljedica nesretnog sludaja odnosno polici
osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju sa odgovarajuCom osiguravajuCom
kudom zakljuduje rukovodilac organa uprave za sve drZavne
sluZbenike i namje5tenike zaposlene u tom organu u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

etan gg.

Otpremnina
Driavni sluZbenik i namjeStenik ima pravo na otpremninu pri

odlasku u penziju u visini svojih pet ostvarenih prosjednih neto
plada isplaienih u prethodnih pet mjeseci.

etan +0.
Naknada u sludaju prekobrojnosti

U sludaju prestanka radnog odnosa drlavnog sluZbenika
odnosno namje5tenika zbog prekobrojnosti, taj drZavni
sluZbenik odnosno namjeltenik ima pravo na naknadu u iznosu i
to:

1) za radni staZ do 10 godina naknada iznosi tri neto plade
drZavnog sluZbenika odnosno namjeStenika.
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2) za radni staZ od I I do 30 godina naknada iznosi Iest neto
pla6a driavnog sluZbenika odnosno namjeltenika.

3) za radni staZ preko 30 godina naknada iznosi deset neto
placa drZavnog sluZbenika odnosno namje5tenika.

etan +t.
Naknada za rad u komisijama

elanovi komisija koje se formiraju na osnovu rje5enja Vlade
Federacije odnosno rukovodilaca organa uprave a dije osnivanje
je predvideno zakonom, imaju pravo na maksimalnu mjesednu
naknadu za rad u komisija do visine jedne i pol ( 1,5) osnovice iz
dlana 5. ovog zakona.

Tadan iznos odnosno visinu naknade za rad svojim aktom
utvrduje Vlada Federacije za svaku pojedinadnu kornisiju.

Naknade za rad u komisijama iz stava l. ovog dlana a koje se
finansiraju od uplata fizidkih ili pravnih osoba ne ulaze u
ogranidenje iz stava 1. ovog dlana.

etan +2.

Za korisnike naknada po ovom zakonu, oporezive naknade,
osim plaie, uvjetovane su prihodovnim cenzusom.

Visina prihodovnog cenzusa definirat Ce se posebnim
Zakonom o prihodovnom cenzusu za sve budZetske korisnike u
Federaciji.

elan 43.
Propis o uvjetima i postupku oswarivanja naknada

Postupak ostvarivanja prava na naknade i visinu tih naknada,
u skladu sa tim zakonskim odredbama, utvrduje Vlada Federacije
na usaglalen prijedlog Federalnog ministarstva pravde i
konsultacija sa sindikatom.

(tan +q,
DonoSenje pravilnika o pla6ama i naknadama

Rukovodilac organa drZavne sluZbe duZan je donijeti
pravilnik o pla6ama i naknadama u skladu sa odredbama ovog
zakona i pravilnikom o unutralnjoj organizaciji orgina drZavne
sluibe, kao i propisom iz dlana 43. ovog zakona.

Pravilnik iz stava L ovog dlana donosi se uz pribavljeno
miSljenje Federalnog ministarstva finansija i sindikata.

dlan 45.
Prava na naknade ostalih kategorija koje tretira ovaj zakon
Prava na pojedine naknade utvrdene za drlavne sluZbenike i

namje(tenike koje nisu posebno propisane u odgovarajuCim
poglavljima ostalih kategorija zaposlenih u organima vlasti
Federacije a koje tretira ovaj zakon, ostvaruju se na nadin i pod
uvjetima kako su propisane za drZavne slulbenike i namjeltenike
u f'ederalnim organima uprave.

IV, PLACE I NAKNADE ZATVORSKIH
POLICAJACA-STRAZARA I SLUZBENIKA SUDSKE
POLICIJE

l. Pla6e

etan +0.
Odredivanje plade prema dinu i sluibenom zvanju

Pla6a policijskog sluZbenika i sluZbenika sudske policije
veZe se uz njegov din.

Plaia zatvorskog policajca - straZara veZe se uz njegovo
sluZbeno zvanje koje se odreduje prema stepenu strudne spreme,
sloZenosti poslova i radnom iskustvu.

etan +2.
Platni razredi, iinovi i

VI Mladi insoektor sudske ooliciie 4.50

VII Stariii narednik sudske policiie 3.80

VIII Narednik sudske policiie 3,30

IX Stariii sudski oolicaiac 2.80

x Sudski oolicaiac 2.10

Obradun plate za sluZbenike sudske policije i zatvorske
policajce - straZare vr5i se prema osnovici za plae:u iz dlana 5.
ovog zakona.

Pla1a iz stava 2. ovog dlana se pove6ava na osnovu
penzijskog staZa sluZbenika sudske policije i zatvorskog
policajca - stralara na nadin predviden u dlanu 6. ovog zakona.

dtan +9.
Platni razredi, sluZbena zvanja i koeficijenti za sluZbenike

zatvorske - straie

5.20

II lstriii nadzomikzarvonke ooliciie - sraZe Dwe klase 3.45

IIl lstariii nadzomik zaworske Doliciie - snale 3.30

ry lNaammit atvonke ooliciie -snaZe 3.10

V ]Stariii zatvorski oolicaiac-stralar Dne klBse , o<

VI StuiiizatvorskiDolicaiac-strarar 2,80

VII Zatvorski Dolicaiac - straZil 2,70

2. Dodaci na pladu

dlan +9.
Dodatak na posebne uvjete rada

Zavisno o riziku odgovomosti, sloienosti ili posebnih radnih
uvjeta na odredenim radnim mjestima sluZbenika sudske policije
rukovodilac organa odluduje o trajnom odredenom dodatku za
posebne uvjete rada na takvim radnim mjestima.

Dodatak za posebne uvjete rada trajno je vezan za radna
mjesta iz stava l. ovog dlana, te ne moZe biti izmijenjen ukoliko
ne nastupe nove posebne radne okolnosti.

Dodatak za posebne uvjete rada iznosi do 30Vo od osnovne
plaCe.

dlan 50.
Jednokatni dodatak na pladu za izvanredne rezultate

Na osnovu izvanrednih i objektivno ocijenjenih radnih
rezultata sluZbenika sudske policije i zatvorskog policajca -
straZara, rukovodilac organa moZe odluditi o jednokratnom
dodatku na pla6u tom sluibeniku do 30Vo od osnovne plade.

Dodatak za izvanredne radne rezultate moZe se isplatiti istom
sluZbeniku sudske policije i zaworskom policajcu - straZaru
samo jednom godi5nje za jedan mjesec.

Odluka iz stava l ovog dlana bit 6e objavljena na oglasnoj
plodi nadleZnog organa,

3. Naknade pla6e

dlan 51,
Naknada pla& za ishranu tokom rada,

godiSnji odmor, plaCeni dopust i bolovanje
SluZbenik sudske policije i zatvorski policajac - straZar ima

pravo na naknadu plaie za ishranu tokom rada, naknadu pla6e za
vrijeme godi5njeg odmora i pla6enog dopust&, te za vrijeme
bolovanja, koja se ostvaruju prema odredbiuna dl. 29., 30., 31. i
32. ovog zakona.

etan Sz.
Naknada za prekovremeni i no6ni rad

Osnovna plada sluZbenika sudske policije i zatvorskog
policajca - straZara koji radi prekovremeno uveiat 6e se za:

I) 40% ukoliko je prekovremeni rad bio u periodu izmedu
22n iC.11\:

2) 30% ukoliko je prekovremeni rad bio u periodu izmedu
o7n i 22n;

3) 30Vo zano(niradizmedu 22h iO7h.

za sluZbenike sudske

I Generalni insqekto! sudske Doliciie

II Glavni inspektor sudske policiie 6.30

IIt Samostalni insnektor sudske noliciie s,70

IV ViSi inspektor sudsle polici ie 5.20

Insoektor sudske ooliciic 4,80

PIatni L tll0rt Ko+licij€nt

6 10.

Pl!ttlt *1norl Ko*fful*nt

I Tanoviednik z:tvorqke nolici ie - stral.e
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etan sg.
Naknada za privremeni intemi premjeStaj

SluZbenik sudske policije i zatvorski policajac - straZar koji
prema zakonu bude interno premjeiten na drugo radno mjesto
koje je 70 km ili viSe udaljeno od njegovog trenutnog radnog
mjesta, ima pravo na naknade za privremeni intemi premje$taj.

Uz osnovnu pladu kojaje odredena dinom sluibenika sudske
policije i sluZbenim zvanjem zatvorskog poiicajca - straiara
naknade iz stava 1. ovog dlana su:

1) naknada troSkova za odvojeni Zivot;
2) naknada za odgovarajuii smje5taj.
SluZbenik sudske policije i zatvorski policajac - straZar koji

je premjelten po lilnom zahtjevu nema pravo na naknade za
privremeni premjeKtaj.

Odredba stava 1. ovog dlana ne primjenjuje se na sluZbenika
sudske policije i zatvorskog policajca - straZara koii je prvi put
rasporeden na radno mjesto.-

Clan -54.

Otpremnina za sludaj prekobrojnosti

LI sludaju otpusta zbog vi5ka sluZbenika sudske policiie i
zatvorskih policajaca - straZara u skladu sa zakonom, otpu5teni
sluibenik sudske policije i zatvorski policajac - straZar koji ima
do 15 godina penzijskog staia ima pravo na otprernninu koja
odgovara iznosu plaie koju je primio u vrijeme kad je progla5en
vilkom, obradunate za period od pet mjeseci.

Otpremnina iz stava l. ovog dlana iznosi 10 nrjesednih plaia
za sluZbenike sudske policije i zatvorske policajce - straZare koji
imaju najmanje 15 godina penzijskog staia kao sluZbenici
sudske policije i zatvorski policajci - straZari.

elan 55.
Naknada za tro5kove sahrane

SluZbenik sudske policije i zatvorski policajac - straZar koji
izgubi Zivot na duZnosti sahranjuje se na mjestu koje odredi
njegova porodica na troSak policijskog organa, odnosno
nadleZnog organa sudske policije, odnosno nadleZnog
kaznenopopravnog zavoda.

NadleZni organ sudske policije i nadleZni kaznenopoprrrvni
zavod snosi sljedeie ukupne tro5kove:

I ) trolkove za prijevoz posmrtnih ostatakanamjesto ukopa;

2) putne tro$kove za dvije prateie osobe;

3) trolak za grobnicu, ukoliko nije vei osigurana na drugi
nalin;

4) druge uobidajene ffo5kove u iz-nosu koji odreduje
nadleZni organ.

Porodica koju je preminuli sluZbenik sudske policije i
zatvorski policajac-straZar izdrlavao ima pravo na jednokratnu
finansiisku pomoC u iznosu posliednje neto pla6e koiu je
sluZbenik ostvario, uvedane iest puta.

Clan 56,
Pravo na ostale naknade

SluZbenici sudske policije i zatvorski policajci - straZari
imaju pravo i na naknade utvrdene posebnim kolektivnim
ugovonma.

V. PRIMJENA ZAKONA U KANTONIMA, OPCINAMA I
GRADOVIMA U FEDERACIJI

dlan 57.
Osnovna nadela

Kantoni, opdine i gradovi u Federaciji ie u svojim propisima
o pladanra i naknadama poStovati osnovna nacela za utvrdivanje
pla6a propisana dlanom 3. ovog zakona.

etan s8.
Sredstva zapla(e i naknade

Finansijska sredstva za pla(e i naknade i druga primanja
zaposlenih u organima vlasti kantona, op6ine i grada, planiraju se

i osiguravaju u budZetu kantona, op6ine i grada.

etan Sg.
Osnovica za obradun plaie

Osnovica utvrdena dlanom 5. ovog zakona primjenjuje se u
kantonima, gradovima i op6inama.

etan oO.

Nadin utvrdivanja koeficijenata i platnih razreda

Koeficiienti i platni razredi zaposlenih u organima vlasti
kantona, opiine i grada se utvrduju Zakonom o pladama i
naknadama zaposlenil u organima vlasti kantona odnosno
odlukama gradskih i opiinskih vije6a o plaCama i naknadama
zaposlenih u opdinskim odnosno gradskim organima vlasti.

Kantoni 6e svojim propisima uz saglasnost sindikata
propisati koeficijente za radna mjesta, s tim da osnovna plaea za
ista ili slidna radna mjesta u kantonu ne moZe predi 9OVo od plaie
zarakva radna mjesta na federalnom nivou.

Opdine i gradovi 6e svojim propisirna propisati koeficijente
za pojedina radna mjesta, s tim da osnovna plada za ista ili slidna
radna mjesta u opdini i u gradu ne moZe pre(.i 90o/o od pla6e
utvrdene u kantonu u dijem je sastavu ta opiina ili grad.

Propisima iz prethodnih stavova ovog dlana, ako se ne
usaglase sa sindikatom u roku od 90 dana ne mogu se utvrditi
koeficijenti u vrijednosti manjoj od 80Vo od koeficijenata
propisanih propisima na prvom viSem nivou vlasti.

etan Ot.
Utvrdivanje osnovne pla6e

Kantoni, opiine i gradovi u Federaciji 6e u svojim propisima
o pladama i naknadama primijeniti elemente za utvrdivanje pla6e
propisane u dlanu 6. ovog zakona,

dtan 62.
Naknade i dodaci na pladu

Prava na naknade i dodatke na plaiu zaposlenih u organima
vlasti Federacije odnose se i na zaposlene u kantonu, op6ini i
gradu u skladu sa dlanom 43. ovog zakona.

Visinu i nalin ostvarivanja prava na naknade i dodatke na
plaiu za kantone utvrdit Ce vlada kantona, a za op6inu i grad
op6insko, odnosno gradsko vije6e.

dtan o:.
Rok za donolenje propisa o pla6ama i naknadama

Kantoni, opiine i gradovi u Federaciji duZni su donijeti svoje
usaglalene propise iz oblasti pla6a i naknada sa ovim zakonom u

roku od 90 dana od dana primjene ovog zakona.

VI. NADZOR NAD PRIMJENOM OVOG ZAKONA

etan o+.
Organi nadieZni za wlenje nadzora

Nadzor nad primjenom ovog zakona vr5i Federalno
ministarstvo pravde i Federalno ministarstvo finansija, svako u

okviru svojih nadleZnosti.

VII. KAZNENE ODREDBE

etan 0S.

Novdanom keznom u iznosu od 500 KM do 2.000 KM kaznit
6e se za prekr5aj rukovodilac orgzura drZavne sluZbe:

1) ako ne odredi plaCu za radno mjesto na koje je drZavni
sluZbenik, odnosno namje5tenik postavljen (dlan 6. ovog
zakona),

2) ako odredi dodatak na pla6u po osnovu uvjeta rada
suprotno odredbama dlana23. ovog zakona,

3) ako ne donese rjelenje o pla6i ili rjelenje o promjeni visine
plaie (dlzrn 21. ovog zakona),

4) ako odredi nakaade suprotno dl. 30. do 43' ovog zakona
odnosno dl. 51. do 55. ovog zakona,

5) ako ne donese pravilnik o pla6ama i naknadama (dlan 44'
ovog zakona).
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VIII, PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Ctan oo.

Odredbe dl. 30. i 31. ovog zakona podet 6e se primjenjivati
narednog mjeseca od dana potpisivanja izmjena i dopuna
Kolektivnog ugovora za sluZbenike organa uprave i sudske vlasti
u Federaciji, kojim su regulirane ove naknade.

etan 62.
Rok za donolenje podzakonskih propisa

Vlada Federacije odnosno ovlaiteni organi za donoienje
podzakonskih propisa duZni su te propise donijeti u roku od 60
dana od dana stupania na snagu ovog zakona.

etan oS.
Rok za dono5enje pravilnika o pladama i naknadama

Organi drZavne sluZbe Federacije duZni su svoje pravilnike o
plaiama i naknadama donijeti u roku od 60 dana od dana
donolenja propisa iz dlana 67. ovog zakona.

etan Oq,
Prestanak primjene odredbi drugih zakona

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje primjena:

l) odredbi Zakona o pravima izabranih duZnosnika, nosioca
izvr5nih funkcija i savjenrika u institucijama vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
Federacije BiH", br. 59/06, 84/08 i 9/10) koje se odnose
na pla6e, naknade i druga materijalna prava izabranih
duZnosnika, nosioca izvrlnih funkcija i savjetnika u
institucijama vlasti Federacije,

2) odredbi Zakona o drZavnoj sluZbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", br.
29103, 23104, 39104, s4104, 67105, 2106 i 8/06) koje se
odnose na plaie i naknade drZavnih sluZbenika,

3) odredbi Zakona o namjeStenicima u organima drZavne
sluZbe u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluibene
novine Federacije BiH", broj 49105) koje se odnose na
plaie i naknade namjeltenika,

4) odredbi Zakona o sudskoj policiji ("Sluilene novine
Federacije BiH", br, 19196 t 37104) koje se odnose na
naknade (plaia, dodaci na pladu i ostale naknade),

5) odredbi Uredbe o naknadama i drugim materijalnim
pravima koja nemaju karakter pla6e ("Sluibene novine
Federacije BiH", br. 34104,56104,68/05, 33/06 i75107)
koje se odnose na naknade ako su drugadije uredene ovim
zakonom.

dtan zo.
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana objave u
"SluZbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavajuii Predsjedavajuii
Doma naroda Predstavnidkog doma

Parlamenta Federacije BiH Parlamenta Federacije BiH
Stjepan Kre5i6, s. r. Safet Softi6, s. r.

Temeljem
Hercegovine,

dlanka IV,B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne i
donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O PLAEAMA I

NAKNADAMA U ORGANIMA VLASTI FEDERACI.IE
BOSNII I HERCEGOVINE

Progla5ava se Zakon o plaiama i naknadarna u organima
vlasti Federaci.je Bosne i Hercegovine koji je donio Parlament
Federacije BiH na sjednici Zastupnidkog doma od 21. srpnja

2010, godine i na sjednici Doma naroda od 22. srpnja 2010.
godine.

Broj 0l-02-409/10
28. srpnja 2010. godine

Sarajevo
hedsjednica

Borjana Kri5to, v. r.

ZAKON
O PLAEAMA I NAKNADAMA U ORGANIMA YLASTI

F'EDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

I. TEMELJNE ODREDBE

elanak 1.

Predrnet Zakona
Ovim zakonom ureduju se plaie i naknade izabranih

duZnosnika, nositelja izvr5nih funkcija i savjetnika u organima
zakonodavne i organima izvrlne vlasti u Federaciji Bosne i
Hercegovire (u daljnjem tekstu: Federacija), drZavnih
sluZbenika i namjeitenika u organima drZavne sluZbe Federacije
(u daljnjem tekstu: organ drZavne sluZbe), pravobranitelja,
sluZbenika sudske policije i zatvorskih policajaca-straZara u
kaznenopopravnim zavodima Federacije, te primjena ovog
zakona u kantonima, gradovima i opiinzuna u Federaciji.

elanak 2.
Definicije pojmova koriStenih u Zakonu

Poimovi kori5teni u ovom zakonu imaju sljedede znadenje:
l) "izabrani duinosnici", u smislu ovog zakona, su dlanovi

Doma naroda i Zastupnidkog doma Parlamenta
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu:
Parlament Federacije);

2) "nositelji izvrSnih funkcija", u smislu ovog zakona, su:

- Predsjednik i potpredsjednici Federacije;
- dlanovi Vlade Federacije Bosne i Hercegovine (u

daljnjem tekstu: Vlada Federa<:ije);

3) "savjetnicima", u smislu ovog zakona, smatraju se

savjetnici predsjedatelja domova Parlamenta Federacije i
nositelja izvr5nih funkcija, te savjetnici rukovoditelja
samostalnih uprava i samostalnih upravnih organizacija
Federacije;

4) "organ driavne sluibe", u smislu ovog zakona,
predstavljaju federalna ministarstva, federalne uprave i
federalne upravne organizacije:

5) "radno mjesto" je pozicija ufvrdena aktom o unutamjoj
organizaciji organa drZavne sluibe na koju se postavlja
drZavni sluZbenik i namjeltenik za vrlenje poslova
utvrdenih za to radno mjesto;

6) "platni razred" predstavlja razvrstavanje radnih mjesta
utvrdenih u aktu o unutamjoj organizaciji organa drZavne
slu2be u odredene pozicije radi odredivanja imosa
osnovne plaie drZavnog sluZbenika i namje5tenika;

1) "koeficijent" predstavlja brojdanu wijednost koja se

iskazuje arapskim brojevima za svaku poziciju radnog
mjesta koje su razwstane u platne raaede organa drZavne
sluibe i sluZi za utvrdivanje visine osnovne plade;

8) "osnovica za obradun pla6e" predstavlja novdani iznos u
konvertibilnim markama (u daljnjem tekstu: KM) koji se
koristi za odredivanje osnovne plaCe;

9) "sluZbenicima sudske policije" u smislu ovog zakona
smatraju se sluibenici sudske policije Federacije;

10) "zatvorskim policajcima - straZarima" u smislu ovog
zakona smatraju se uposlenici zatvorske sffaZe u
kunenopopravnim zavodima Federacije.

etanat s.
Nadela za utwdivanje visine plade

Pri odredivanju iznosa plaia i naknada za uposlene u
organima vlasti Federacije po5tivat 6e se sljededa nadela:

l) Ista pla6a za isto radno mjesto: prema ovom nalelu
uposleni u organima vlasti koji obavljaju poslove istog
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Na osnow dlana IV.B.7. a)(lV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA ZAKONA
O PLACAMA I NAIOIADAMA U ORGANIMA VLASTI

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVTNE

Progla5ava se Zakon o izmjenama Zakona o plaiama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
koji je donio Parlament Federacije BiH na sjednici
Predstavnidkog doma od 12.04.2012. godine i na sjednici Doma
naroda od I 5. I I .20 I 2. godine.

Brq 01-02-1005-02112
07. decembra 2012. godine

Sarajevo

ZAKON
O IZMJENAMA ZAKONA O PLACAMA I

NAKNADAMA U ORGANIMA VLASTI FEDERACIJE
BOSNE I HERCEGOVINE

Clan l.
U Zakonu o pladama i naknadama u organima vlasti

Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 45/10) dlan 59. mijenja se i glasi:

"Vlade kantona, odnosno opdinski nadelnici i
gradonadelnici u dogovoru sa sindikatom 6e utvrditi osnovicu
za obradun pla6a u skladu sa dlanom 5. ovog Zakona.

Ne moZe se utvrditi ve6a osnovica od osnovice utvrdene
na federalnom nivou.

Clan2.
elan 60. mijenja se i glasi:
"Koeficijenti i platni razredi zaposlenih u organima vlasti

kantona. opdine i grada se utvrduju zakonima o pla6ama i
naknadama zaposlenih u organima vlasti kantona, odnosno
odlukama gradskih i op6inskih vijeda o plaiama i naknadama
zaposlenih u op6inskim odnosno gradskim organima vlasti.

Zakonima o pla6ama i naknadama zaposlenih u organima
vlasti kantona, odnosno odlukama gradskih i op6inskih vijeca o

pla6ama i naknadama u opiinskim odnosno gradskim organima
vlasti, propisaie se koeficijenti za izabrane duZnosnike, nosioce
izvrSnih funkcija i savjetnike u kantonalnim, gradskim i
opiinskim organima vlasti, s tim da se ne mogu uwrditi veii
koeficijenti od koeficijenata utvrdenih u dlanu 9. ovog Zakona.

Prilikom utvrdivanja koeficijenata kantoni, opiine i
gradovi ie propisati iste koeficijente za ista radna mjesta u

okviru istih platnih razreda za drZavne sluZbenike i

namje5tenike u skladu sa odredbama dl. 20. i 21. ovog
Zakona.".

elan 3.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana

objavljivanja u "SluZbenim novinama Federacije BiH".
Predsjedavajuii
Doma naroda

Parlamenta Federacije BiH
Radoje Vidovi6, s. r.

Temeljem dlanka IV.B.7. a)(IV) Ustava Federacije Bosne
i Hercegovine, donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA ZAKONA
O PLAEAMA I NAKNADAMA U ORGANIMA VLASTI

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

Progla5ava se Zakon o izmjenama Zakona o pla6ama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
koji je donio Parlament Federacije BiH na sjednici
Zastupnidkoga doma od 12.04.2012. godine i na sjednici Doma
naroda od l5.l 1.2012. godine.

Broj 01-02-1005-02112
07. prosinca 2012. godine

Sarajevo

ZAKON
O IZMJENAMA ZAKONA O PLAEAMA I

NAKNADAMA U ORGANIMA WASTI FEDERACIJE
BOSNE I HERCEGOVINE

Clanak l.
U Zakonu o pla6ama i naknadama u organima vlasti

Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", broj 45110) dlanak 59. mijenja se i glasi:

"Vlade kantona, odnosno op6inski nadelnici i
gradonadelnici u dogovoru sa sindikatom 6e utvrditi osnovicu
za obradun plada sukladno dlanku 5. ovog Zakona.

Ne moZe se utvrditi ve6a osnovica od osnovice ufvrdene
na federalnoj razini."

Clanak 2.

Clanak 60. mijenja se i glasi:
"Koeficijenti i platni razredi uposlenih u organima vlasti

kantona, opdine i grada se utvrduju zakonima o plaiama i
naknadama uposlenih u organima vlasti kantona, odnosno
odlukama gradskih i opiinskih vijeda o pladama i naknadama
uposlenih u op6inskim odnosno gradskim organima vlasti.

Zakonima o pla6ama i naknadama uposlenih u organima
vlasti kantona, odnosno odlukama gradskih i opiinskih vijeia o
pla6ama i naknadama u opiinskim odnosno gradskim organima
vlasti, propisat 6e se koeficijenti za izabrane duZnosnike,
nositelje izvrinih funkcija i savjetnike u kantonalnim, gradskim
i op6inskim organima vlasti, s tim da se ne mogu utvrditi vedi
koeficijenti od koeficijenata utvrdenih u dlanku 9. ovog
Zakona.

Prilikom utvrdivanja koeficijenata kantoni, op6ine i
gradovi 6e propisati iste koeficijente za ista radna mjesta u
okviru istih platnih razreda za driavne sluZbenike i
namjeitenike sukladno odredbama dl. 20. i 21. ovog Zakona.".

Predsjedavajudi
Predstavnidkog doma

Parlamenta Federaciie BiH
Fehim Skalji6, s". r.

Predsjednik
Zivko Budimir, v. r

. Predsjednik
Zivko Budimir, s. r



6poj 20 -Crpawa2 CJTYXBEHE HOBI4HE @E[EPAI-{I{JE EUX flerax. 17.3.2017

Ocsonua nrrara He uoxe 6u'ru MarLa o.q 70% npocjeuue
Hero nJlare ucnlaheHe y Oeaepaqujlr flpeMa flocJbe.qrleM
o6jaBJbeHoM crarr4crurrKoM noAarKy.

Y cnyvajy ,qa MHoxelLeM yrnplene ocHoBr4ue, 6o.qa sa
o6pa.IyH nrare H npr.rnaaajyher Koe$runjeHra nraruor pa3pe,qa

ocHoBHa nrtara lr3Hocu MaILe oA 70% npocje.rue nJrare,
oanoclexnxy he ce ncnJrarr.rrlr nJrara y HaBeAeHoM [ocrorKy.

OcsonHa nrara o6pavynaBa ce H HcKa3yje Mjece.rHo 3a

nyHo pa,uHo npr.rjeue, npeMa paAHoM Mjecry u ogrouapajyhev
rrJrarHoM pa3peAy.

Yxorur<o 3arrocJreHr{K paAH ca HerryHr.lM paAHr.rM

BpeMeHoM, y cxJraAy ca noce6nuu 3aKoHoM HnH ApyrHM
fipon]rcnMa, ocHoBHa nrara oApe.q[he ce cpasnrjepno BpeMer{y
lpoBeAeHoM Ha paAy.

llyno paAHo upnjeue 3anocJreHr{x je 40 qacoBa

ce.uvuqno.".

9nan 4.
tlnas 8. cran 5. urujena ce r{ rJracu:

"I,lsnoc nayurana yruanyje ce sa 10yo 3a Heo[paBlaHo
o,qcycrBoBalbe ca cjeAsuue AoMa u,'ra pa.qHon urjera uuju je
qras. EnuAeuuujy o r{3ocraHrrr.rMa BoAr4 ceKperap AoMa,
o,[HocHo pa,anor Tvjela.".

9nau 5.

Ouaj saxon cryna Ha cHary HapeAHor AaHa oA AaHa
o6jas,,unnama y "Crryx6euuu HoBHHaMa @egepaurrje EHX".

Ilpeacjeaanajyha flpe.{cje4anajyha
.{oua napoga flpegcrasuuuxor.qona

flap.rraueHra @eaepauuje EuX flapraueNra @e,uepaunje EUX
Jluquja Bpaaapa, c. p. E,qNn Myurnh, c. p.

Na osnow dlana IV,B.7. aXIV) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA ZAKONA
O PLACAMA I NAKNADAMA U ORGANIMA VI-ASTI

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

Proglaiava se Zakon o izmjenarna Zakona o pla6ama i
naknadama u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine,
koji je usvojio Parlament Federacije Bosne i Hercegovine na
sjednici Predstavnidkog doma od 25 .01.201'l . godine i na siednici
Doma naroda od 09.02.2017. godine.

Broj 0l-02-150-01/17
t4. marta 2017. godine

Sarajevo

ZAKON
O IZMJENAMA ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA

U ORGANIMA VLASTI FBDERACIJE BOSNE I
HERCEGOVINE

Clan l.
U Zakonu o plaiama i naknadama u organima vlasti

Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije
BiH", br. 45110 i I I l/12) u dlanu 3. stav (l) tadka 3) mijenja se i
glasi:

'3) Fiskalna odgovomost: u skladu sa ovim principom
ur',rtlivanje i isplata brutopla6a i naknada korisnicima
prava koje tretira ovaj zakon na osnolu utvrdene
osnovice moZe se vr5iti samo do visine planiranih
sredstava u budZetu za te namjene.".

(lan2.
Clan 5. mijenja se i glasi:

"Clan 5.
(Utvrdivanje osnovice za obradun pla6e)

Osnovica za obradun pla6a utvrtluje se zakonom, odnosno
odlukom opdinskog i gradskog vijeda o izvr5avanju budi,etz za
svaku budZetsku godinu ili odlukom o priwemenom finansiranju
i primjenjuje se od 01.01. za svaku narednu godinu.

Pored osnovice za obradun pla6a prilikom obraduna plaie
koristit 6e se i bod za obradun plade koji se utvrrluje zakonom,
odnosno odlukom opdinskog i gradskog vijeda o izwiavanju
budZeta za svaku budZetsku godinu ili odlukom o privremenom
finansiranju i primjenjuje se od 01.01. za svaku narednu godinu.

Utvrtlivanje osnovice i bodova uti se u pregovorima sa

reprezentativnim sindikatom, a prije usvajanja zakona, odnosno
odluke iz stava 1. ovoga dlana. Ukoliko se ne postigne dogovor,
Vlada FBiH, vlade kantona, odnosno gadska i op5tinska vije6a
6e utvrditi osnovicu i bod, pri demu visina osnovice ne moZe biti
niZa od prethodno dogovorene, odnosno vaZe6e.

Prilikom utvrdivanja osnovice ibodaza obradun plaie iz st.
(l) i (2) ovog dlana uzet 6e se u obzir projekcije budiela za
narednu godinu, kao i kretanja GDP i indeksa potro5adkih cijena,
a prema podacima Federalnog zavoda za stalistiku.

Isplate mjeseinih novdanih primanja, izvrSene u skladu sa

odredbama ovog zakona su definitivne i konadne.".

Chn 3.

Clan 6. mijenja se i glasi:

"Clan 6.
(Utvrdivanj e osnovne pla6e)

Osnovna pla6a utvrcluje se mnoZenjem osnovice za plall iz
dlana 5. ovog zakona i boda za obradun plade sa utvrdenim
koeficijentom platnog razreda i tako utwdeni iatos uve6ava se za

0,5Yo za svaku zapodetu godinu penzijskog staZa izabranih
duZnosnika, nosioca izvrlnih funkcija i savjetnika, drZavnih
sluZbenika i namjeitenika, sluZbenika sudske policije i zatvorskih
policajaca - straLara. a najvi5e do 20o/o,

Osnovna plaia ne moZe biti manja od 70% prosjedne

netopla6e ispla6ene u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statistidkom podatku.

U sludaju da mnoZenjem utvrdene osnovice boda za

obradun pla6e i pripadajudeg koeficijenta platnog razreda
osnovna pla6a iznosi manje od 70% prosjedne plaie, zaposleniku
ie se isplatiti plada u navedenom postotku.

Osnovna pla6a obradunava se i iskazuje mjesedno za puno
radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajuiem platnom
razredu.

Ukoliko zaposlenik radi sa nepunim radnim vremenom, u

skladu sa posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna
pla6a odredit 6e se srazmjemo wemenu provedenom na radu.

Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmidno.".

Clan +.

Clan 8. stav 5. mijenja se i glasi:

"Imos pauiala umanjuje se za l0o/o za neopravdano
odsustvovanje sa sjednice doma ili radnog tijela diji je dlan.

Evidenciju o izostancima vodi seketar doma, odnosno radnog

tijela.".

Chn 5.

Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana

objavljivanja u "SluZbenim novinama Federacije BiH".

Predsjedavaju6a
Doma naroda

Parlamenta Federacije BiH
Lidija Bradara, s. r.

Predsjedavajuii
Predstavnidkog doma

Parlamenta Federacije BiH
Edin MuIi6, s. r.

Predsiednik
Marinko tunu.u. r..
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OBRAZAC IZJAVA O FISKALNOJ PROCJENI

Obrazac IFP NE

KOD NAZIV

Odluka NE Strategi.ia NE

1s01

Zakon

Razdiel

propisa/akta

Uredba NE Drugi aktl NE Orugi aktl planiranja NE
ZAKON O ZMJENAMA I OOPUNAMA ZAKONA O U ORGANIMA VLASTI U FBiH

potrebno izdvaiati dodatna finansijska sredstva iz budZeta FBiH

propisa/akla
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