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Uvod

U Federaciji Bosne i Hercegovine je 07.11.2020. godine, stupio na
snagu Zakon o zastiti na radu (“Sluzbene novine Federacije BiH", bro;j:
79/20), kojim su, izmedu ostalog, uredena prava, obaveze i
odgovornosti poslodavaca i radnika u vezi sa provodenjem i
poboljSanjem sigurnosti i zaStite zdravlja radnika na radu.
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* Pravilnik o upotrebi sredstava i opreme liCne zastite na radu objavljen je u
“Sluzbenim novinama Federacije BiH”, broj: 42/25 dana 09.06.2025.
godine i stupio je na snagu 10.06.2025. godine-

« Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o
sredstvima licne zastite na radu i liCnoj zastitnoj opremi (“Sluzbeni list
SFRJ”, broj: 35/69).

« Ovim pravilnikom se u pravni poredak Federacije Bosne i Hercegovine
djelimicno preuzima Direktiva Vije¢éa od 30. novembra 1989. o
minimalnim sigurnosnim i zdravstvenim zahtjevima za upotrebu liCne
zastitne opreme na radnom mjestu (treca pojedinacna direktiva u smislu
Clana 16. stav 1. Direktive 89/391/EEZ) 89/656/EEZ — zadnja preciS¢ena
verzija od 20.11.2019. godine.
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Definicija sredstava i opreme liche zastite

« Sredstva i oprema licne zastite u smislu ovog pravilnika su sva sredstava |
oprema koju radnik nosi, drzi ili na bilo koji nacin koristi pri obavl{anju_ poslova, sa
cillem da ga zastiti od jednog ili viSe izvora opasnosti i/ili Stetnosti koji bi mogli.
ugrozm njegovu sigurnost i zdravlje na radu, odnosno da otklone ili smanje rizik
od nastanka povreda i/ili profesionalnih oboljenja.

« Sredstava | oprema licne zastite u smislu ovog pravilnika su | sva pomoc¢na
sredstva ili dodaci koji su namijenjeni za ostvarivanje navedenog cilja.

» Sredstvima i opremom licne zastite u smislu ovog pravilnika ne smatraju se:

U radno odijelo ili uniforma u vidu odjevnih predmeta, a koji nisu posebno
namijenjeni za sigurnost i zdravlje radnika na radu,

U sredstava | oprema koju koriste radnici u sluzbama za prvu pomoc | spasavanje,
te pripadnici civilne zastite nadlezne za zastitu | spaSavanje,

U sredstava | oprema za licnhu zastitu koju koriste pripadnici oruzanih snaga, policije
| radnici drugih drzavnih organa nadleznih za zastitu javnog reda i mira,

U sredstava i oprema licne zastite za radnike u cestovnom saobracaju po posebnim
propisima,

U sportska oprema,
U sredstava i oprema za samoodbranu ili zastrasivanje i
U prijenosni uredaiji za otkrivanje i javljanje opasnosti i smetniji.
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Uslovi za koristenje sredstava i opreme licne zastite

Poslodavac je duzan da radnicima osigura koriStenje sredstava i opreme licne
zastite koja:

je proizvedena u skladu sa zdravstvenim i sigurnosnim zahtjevima,

pruza _Eouzdanu zastitu od rizika pri radu i ako je to potvrdio proizvodac ili
uvoznik sredstava i opreme liCne zastite, odnosno ako posjeduje ispravu
izdatu od strane proizvodaca ili uvoznika tih sredstava i opreme liche zastite
kojom se dokazuje da ta sredstva i oprema odgovaraju medunarodnim
propisima, tehniCkim propisima i propisanim m{)erama sigurnosti i zastite
zdravlja na radu, te ako daju uputstva za upotrebu i odrzavanje na jednom

od sluzbenih jezika u Bosni Hercegovini, odnosno Federaciji,

odgovara postojecim_uslovima na_radnom mjestu i u radnoj okolini, odnosno
koja Q_Io_lgovara uslovima i specificnostima rada kako bi se rizici otklonili ili
smanjili,

|e namjenski izradena za otklanjanje ili smanjenje rizika na radnom mjestu |
ao takvi ne smiju da povecavaju postojece ili da stvaraju nove rizike za
sigurnost | zdravlje radnika,

odgovara specificnim ergonomskim zahtjevima na radnom mjestu i
zdcrla\_/kstvenom stanju radnika tako da ne ugrozava sigurnost i zdravije
radnika,

je tako izradena da radnik moze pravilno i na jednostavan nacin Koristiti |
poslije podeSavanja.
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 Sredstva | oprema licne zaStite koja podlijezu obavezi periodi¢nih
pregleda i ispitivanja iz oblasti zastite na radu, mogu se upotrebljavati
samo ako posjeduju zapisnik, odnosno ispravu iz ¢lana 67. stav (1)
Zakona. PeriodiCnim preqgledima i ispitivanjima iz oblasti zastite na
radu, u skladu sa Pravilnikom o nacinu, postupku i rokovima vr§enja
periodiCnih pregleda i ispitivanja iz oblasti zastite na radu, podlijezu
ona sredstava | oprema licne zastite za koja su ti pregledi i ispitivanja
predvideni propisima iz oblasti zastite na radu, vazec¢im propisima o
standardizaciji u Bosni | Hercegovini, tehni¢kim propisima i
uputstvima proizvodaca.
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Procjena sredstava i opreme liCne zastite

* Prije izbora sredstava i opreme licne zastite koju planira dati na koriStenje
radniku, poslodavac je duzan da vlzvr3|6proc:jenu da li sredstva i oprema
licne zastite ispunjavaju uslove iz Clana 6. ovog pravilnika.

* Procjena obuhvata sljedece:

Qanalizu i procjenu rizika koji se ne mogu otkloniti ili smanjiti drugim
mjerama,

L osobine ko{e mora_da posjeduje sredstvo i oprema licne zastite da bi
efikasno otklonili ili smanijili rizike, kao i rizike koji mogu nastati
koristenjem tog sredstva i opreme licne zastite,

Quporedivanje osobina viSe sredstava i opreme licne zastite koja moze da
se nabavi, a koja ispunjava uslove iz ovog Pravilnika.

* Procjena rizika podrazumijeva da je poslodavac duzan svojim internim

aktom o zastiti na radu, na osnovu akta o procjeni rizika, odnosno na
osnovu utvrdenih opasnosti i Stetnosti na radnom mjestu i u radnoj
okolini, utvrditi sredstva i opremu liCne zaStite koja pripadaju radniku, a
kojom se otklanjaju ili smanjuju rizici prouzrokovani tim opasnostima |
Stetnostima kod poslodavca.

» Postupak procjene iz poslodavac je duzan ponoviti kada nastupi

promjena stanja na osnovu kojeg je obavljena prethodna ocjena.
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Odabir sredstava | opreme liCne zastite

» Poslodavac odreduje sredstva i opremu liche zastite na_osnovu
izvrSene procjene rizika, odnosno prepoznatih opasnosti i Stetnosti
kojima su radnici izlozeni na radnom mjestu i u radnoj sredini.

« Radi ispunjavanja obaveze, poslodavac ce:

dsaciniti Pregled rizika (opasnosti | Stetnosti) koji uslovljavaju
koriStenje sredstava i opreme_licne zastite, a koji se nalazi u
Prilogu broj 1. ovog pravilnika i Cini njegov sastavni dio,

Wodrediti sredstava | opremu licne zastite koja odgovaraju Pregledu
sredstava | opreme licne zastite, a koji se nalazi u Prilogu broj 2.
ovog pravilnika 1 Cini njegov sastavni dig, te dati na KoriStenje
odgovarajuca sredstava | opremu licne zastite radniku koji radi na
poslovima navedenim u Pregledu sredstava i opreme licne zastite
prema poslovima koji zahtjevaju njihovo konstenge, a koji se nalazi
u Prilogu broj 3. ovog pravilnika i €ini njegov sastavni dio.

* Prilozi br. 2, | 3. predstavljaju popise, koji su podlozni periodiCnim
Izmjenama | dopunama u skladu sa tehniCkim napretkom.
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Obavjestavanje radnika

 Poslodavac je obavezan radnicima i/ili njihovim predstavnicima
omoguciti da imaju uvid u sve informacije koje se odnose na sigurnost |
zdravlje pri obavljanju poslova i na mjestima rada na kojima se koriste
sredstava i oprema licne zastite.

* Poslodavac je duzan obavijestiti radnike o rizicima od kojih ih stiti
noSenje i upotreba sredstava i oprema liche zastite.
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Osposobljavanje radnika za koriStenje sredstava i
opreme licne zastite

 Poslodavac je u skladu sa obavezama iz Zakona duzan izvrSiti
osposobljavanje radnika za siguran i zdrav rad, te u okviru istog i
osposobljavanje za koriStenje odgovarajucih sredstava i opreme liCne
zastite.

» Osposobljavanje radnika za pravilno koristenje sredstava i opreme licne
zastite obavlja se teorijski i na praktiCan nacin.

* Prakticno osposobljavanje radnika podrazumijeva 1 demonstraciju
koristenja sredstava i opreme liCne zaStite.
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Uskladivanje obaveza poslodavca

* Poslodavci koji su prije stupanja na snagu ovog pravilnika radnicima osigurali
i odredili sredstva i opremu licne zastite u skladu sa odredbama Pravilnika o
sredstvima licne zastite na radu i licnoj zastitnoj opremi (“Sluzbeni list SFRJ”,
broj: 35/69), duzni su da svoje obaveze usklade sa odredbama ovog
pravilnika u roku od sest mjeseci od dana stupanja na snagu ovog pravilnika.

* U djelatnostima u kojima je za obavljanje odredenih poslova posebnim
propisima predvideno koristenje sredstava i opreme licne zastite koja nije
propisana ovim pravilnikom, poslodavci su duzni radnicima obezbijediti
koriStenje sredstava i opreme licne zastite koja je predvidena i tim
propisima.
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Procijena rizika za svako radno mjesto i utvrdivanje poslova sa
povec¢anim rizikom

» Poslovi sa poveéanim rizikom su zapravo poslovi sa posebnim
uslovima rada iz starog Zakona o zastiti na radu iz 1990. godine;

» Poslovi sa povecanim rizikom utvrduju se internim aktom o zastiti na radu,
na osnovu akta o procjeni rizika;

Poslovima sa poveéanim rizikom smatraju se:

« poslovi sa poveé¢anim rizikom od povredivanja, nastanka
profesionalnih oboljenja i oSteéenja zdravlja radnika,

» poslovi sa specifiénim zahtjevima koji, u cilju sigurnog i uspjesnog
rada uvjetuju posebne zdravstvene i psihofizicke sposobnosti
radnika na tim radnim mjestima,

» poslovi na kojima, nakon primjene svih tehniéki priznatih metoda za
smanjenje rizika, postoji preostali rizik za neke radnike.
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radnoj okolini
Opasnosti na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini mogu biti:

-mehanicke opasnosti, koje se pojavljuju u vezi sa koristenjem sredstava i opreme za rad, kao sto
su:

» nedovoljna sigurnost zbog rotirajucih ili pokretnih dijelova,

» slobodno kretanje dijelova ili materijala koji mogu uzrokovati povredu radnika,
 unutrasnji transport i kretanje radnih masina ili vozila, kao i pomjeranja opreme za rad,
» koriStenje opasnih sredstava za rad, koja mogu uzrokovati pozar ili eksploziju,

« nemogucnost ili ograniCenost pravovremenog udaljavanja radnika sa mjesta rada zbog
izlozenosti zatvaranju, mehanickom udaru, poklapanju i sl,

» drugi mehanicki faktori;
» opasnosti koje se pojavljuju u vezi sa karakteristikama radnog mjesta, kao $to su:

» opasne povrSine (podovi i sve vrste gazista, povrSine sa kojima radnici dolaze u dodir, a koje
imaju ostre ivice, Siljke, grube povrsine, izboCene dijelove i sl),

e rad na visini ili dubini,

* rad u skucenom, ograni¢enom ili opasnom prostoru (izmedu dva ili viSe fiksiranih dijelova,
izmedu pokretnih dijelova ili vozila, rad u zatvorenom prostoru koji je nedovoljno osvijetljen i sl),

« mogucnost klizanja ili spoticanja (mokre ili klizave povrsine),
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rste stetnosti na radnim mjestima i mjestima rada
u radnoj okolini

Stetnosti na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini mogu biti:
-Stetnosti koje nastaju ili se pojavljuju u procesu rada, kao Sto su:

+ hemijske Stetnosti, prasina i dimovi (udisanje, gusenje, unosSenje u organizam, prodor u tijelo
kroz kozu, opekotine, trovanje i sl),

 fizicke Stetnosti (buka, vibracije, Stetni uticaji zraCenja — toplotnog, jonizirajuceg ili
nejonizirajuceg, laserskog, ultrazvucnog i dr),

» bioloSke Stetnosti (virusi, paraziti, gljivice, bakterije, izlaganje mikroorganizmima i
alergenima),

 Stetni uticaji mikroklime f_visoka ili niska temperatura, vlaznost i brzina strujanja zraka,
neodgovarajuc¢a — nedovoljna osvijetljenost),

« Stetni klimatski uticaiji,

« Stetnosti koje nastaju koriStenjem opasnih materija u proizvodnji, transportu, pakovanju,
skladistenju'ili uniStavaniju,

» druge Stetnosti koje se p_o_ja\vllg'uiu u procesu rada, a koje mogu biti uzrok povrede na radu,
profesionalnog oboljenja ili o§tecenja zdravlja radnika;

 Stetnosti koje proizlaze iz psihickih i psihofiziCkih napora koji su uzro€no povezani sa radnim
mjestom i poslovima koje radnik obavlja, kao Sto su:

« napori ili fizicka naprezanja (ruCno prenoSenje tereta, vuCenje tereta, druge dugotrajne
fiziCke aktivnosti i sl),

» neprilagoden fizioloSki polozaj tijela (dugotrajno stajanje, sjedenje i sl),
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napori pri obavljantju odredenih poslova koje uzrokuju psihosocijalni faktori
rizika (stres, monotonija u radu, mobing i sl)J

odgovornost u primanju i prenosenju informacija, koriStenje odgovarajuceg
znanja i sposobnosti, odgovornost u pravilima ponasanja, odgovornost za
brze izmjene radnih procedura, intenzitet u radu, prostorna uvjetovanost
mjesta rada, konfliktne situacije, rad sa stranlkama, rad sa novcem,
nedovoljna motivacija za rad, odgovornost u rukovodenju i sl;

Stetnosti povezane sa organizacijom rada, kao sto su:
prekovremeni rad,

rad u smjenama,

rad nocu,

pripravnost za rad i sl;

ostale Stetnosti koje se pojavljuju na radnim mjestima i mjestima rada u
radnoj okolini, kao sto su:

stetnosti koje prouzrokuju druga lica (nasilje prema licima koja rade na
Salterima, lica na obezbjedenju 1 sl),

rad sa zivotinjama,
rad u blizini vode ili ispod povrSine vode i sl.
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Sta je matrica procjene rizika i koji su opéi kriteriji procjene
rizika?

« 1. Kategorije vjerovatnosti

I Beznacajna Vrlo mala vjerovatnoc¢a nastanka, samo u izuzetnim situacijama

Mala vjerovatnoca Mogucénost postoji, malo vjerovatno

Srednja vjerovatnoc¢a Moguénost postoji, pod odredenim okolnostima, vjerovatno moguce

Velika vjerovatnoc¢a Povec¢ana moguénost nastanka, vrlo vjerovatno o€ekivano

Izuzetno velika vjerovatnoc¢a Gotovo sigurno, velika moguénost nastanka
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« 2. Kategorije tezine posljedica

Vrlo laka Zanemarljivo oSteéenje zdravlja. Ne povlaéi bolovanje, odsustvo sa posla

Lako i privremeno reverzibilno oStecenje zdravlja koje moze zahtijevati ljekarsku pomoc i

Laka .
privremenu nesposobnost za rad

Znacajno ostecenje zdravlja koje zahtjeva duze lijeCenje i koje moze izazvati trajno

Srednje teska A .
smanjenje radne sposobnosti

TeSka Trajno i/ili progresivno ostecenje zdravlja, izaziva trajnu nesposobnost za rad

Jako oStecenje zdravlja sa hendikepom - smrt ili viSe povrijedenih bez obzira na tezinu

Vrlo teska (smrtno) povrede
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* 3. Nivol rizika

Beznacajan Rizik je zanemarljiv, mjere zastite nisu potrebne

Rizik je prihvatljiv Zastitu poboljsati ako je moguce

Srednje veliki rizik Potrebne mjere za poboljSanje zastite, pratiti zdravstveno stanje

Rizik je velik, odmah poduzeti mjere za poboljSanje zastite, kontrola zdravstvenog stanja,

Veliki rizik L .
upozoriti radnike na opasnost

Vrlo veliki rizik Rizik je vrlo velik (neprihvatljiv), odmah zaustaviti proces rada, hitho poduzeti mjere
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Koji su moguci nivoi rizika koji mogu biti procijenjeni?

Procjenjivanje rizika vrsi se u skladu s Matricom procjene rizika prema opcim
Kriterijima nivoa rizika (vjerovatnost, posljedica), koja je propisana na obrascu
broj 1. ovih pravila i Cini njegov sastavni dio.

Rizik se procjenjuje kao:
beznacajan rizik,

rizik koji je prihvatljiv,
srednje veliki rizik,
veliki rizik,

vrlo veliki rizik.

Na osnovu procijenjenog rizika, vrSi se utvrdivanje radnih mjesta sa
povec¢anim rizikom, odnosno onih radnih mjesta na kojim i pored
potpuno ili djelimiéno primijenjenih mjera zastite na radu, postoje
okolnosti koje mogu da ugroze sigurnost i zdravlje radnika.
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U kojim je slu€ajevima poslodavac duzan izvrsiti izmjene i
dopune akta o procjeni rizika?

U sluCaju promjene rizika u procesu rada, poslodavac je duzan da izvrsi
odgovarajucu izmjenu akta o procjeni rizika.

« Akt o procjeni rizika podlijeze potpunoj izmjeni i dopuni nakon svake
kolektivhe povrede na radu sa smrinim_posljedicama, Koja se dogodi
na radnom mjestu i rrgestu rada u radnoj okolini poslodavca ili ukoliko
to nalozi inspektor rada

« Akt o procjeni rizika podlijeZze djelimi¢noj izmjeni i dopuni, u dijelu koji
fe odnosi na odredeno radno mjesto i S njim povezana radna mjesta, i
0:

* u sluéaju smrtne i teske povrede na radu,

* u slucaju svake nove opasnosti ili Stetnosti, odnosno promjene
stepena rizika u procesu rada,

+ kada mjere koje su utvrdene za sprje¢avanje, otklanjanje ili smanjenje
rizika ne odgovaraju procijenjenom stanju,

+ kada postoje mogucnosti i nacini za unaprjedenje, odnosno dopunu
procijenjenih rizika,

» u slucaju kada to nalozi inspektor rada.
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Interni akt o zastiti na radu

» Svi poslodavci, bez obzira na djelatnost i broj radnika, u skladu sa ovim
zakonom cCe biti obavezni da imaju interni akt o zastiti na radu.

 Predmet internog akta o zastiti na radu je organizacija provodenja
zastite na radu, pravila prevencije i zastite, te se istim utvrduju poslovi
sa povecanim rizikom, poslovi na kojima se provodi mjera skracivanja
radnog vremena, zdravstveno stanje radnika koji rade na poslovima sa
povecanim rizikom, i drugih radnika, sredstva i oprema liChe zastite
koja pripadaju radniku, te prava, obaveze i odgovornosti radnika za
zastitu na radu i drugih radnika u ovoj oblasti, kao i druga pitanja od
znacaja za sigurnost i zastitu zdravlja na radu.
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Sadrzaj internog akta o zastiti na radu

Organizovanje poslova zastite na radu
Opca pravila i mjere zastite na radu
Obaveza osiguranja preventivninh mjera
Nacela u provodenju mjera zastite na radu
Obaveze poslodavaca

Obaveze ispitivanja radne okoline i u vezi sa upotrebom opasnin materija na
radu

Obaveze poslodavca u slu€aju ozbiljne i neposredne opasnosti
Osiguranje pristupa radnom mjestu sa povecanim rizikom
Sredstva i oprema licne zastite

Radnik za zastitu na radu
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ObavjeStavanje radnika, predstavnika radnika i sindikata

Upotreba opasnih materija

Povjerenik za zastitu na radu

Osposobljavanje radnika

Duznosti radnika

Postupanje u sluCaju neposredne opasnosti po zivot i zdravlje radnika
Poslovi sa povec¢anim rizikom

Ljekarski pregledi i evidencije o ljekarskim pregledima radnika

Pravo radnika na premjestaj na drugo radno mjesto

Obaveza vodenja evidencija kod poslodavca

Dostavljanje izvjestaja o povredi na radu i profesionalnom oboljenju
Obaveza obavjeStavanja inspekcije rada

Postupak rasporedivanja radnika na poslove sa povecanim rizikom
Postupak skracCivanja radnog vremena

Posebno osiguranje radnika koji obavljaju poslove sa povecanim rizikom
Prijelazne i zavrSne odredbe.
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Hvala na pazniji!



