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Clan 15.
Zakona o zdravstvenoj zastiti FBIH

* Preventivne preglede uposlenih (prethodne, periodi¢ne, sistematske i vanredne
preglede, KONTROLNE) u zavisnosti od spola, uzrasta i uvjeta rada, kao i pojavu
profesionalnih bolesti, povreda na radu i hroni¢nih bolesti;
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e Zovu se i prvi pregledi ili pregledi prije zaposlenja

 Cilj ovih pregleda je utvrdivanje opéeg zdravstvenog stanja ili posebne
psihofizicke sposobnosti za rad, odnosno da li radnik moze raditi na
radnom mjestu na koje se zaposljava.
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Prethodni medicinski pregledi
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Clan 24
(Obaveza utvrdivanja uvjeta rada i zahtjeva u pogledu sposobnosti
radnika)

Radnik ne moze zasnovati radni odnos ukoliko prethodno nije utvrdeno da
njegovo zdravstveno stanje i psihofiziCke sposobnosti odgovaraju uvjetima
rada i zahtjevima radnog mjesta.

Zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti radnika utvrduju se na osnovu
ljekarskog uvjerenja izdatog od strane odjeljenja za medicinu rada |
zdravstvenu zastitu radnika ovlastene zdravstvene ustanove.
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Poslovi sa pove¢anim rizikom

Smatraju se:

a) poslovi sa povecanim rizikom od povredivanja, nastanka profesionalnih
oboljenja i oSteCenja zdravlja radnika,

b) poslovi sa specificnim zahtjevima koiji, u cilju sigurnog i uspjesnog rada
uvjetuju posebne zdravstvene i psihofiziCcke sposobnosti radnika na tim
radnim mjestima,

c) poslovi na kojima, nakon primjene svih tehnicki priznatih metoda za
smanijenije rizika, postoji preostali rizik za neke radnike.
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Prethodni ljekarski pregled radnika vrsi se:

« prije zasnivanja radnog odnosa na radnom mjestu sa povecanim
rizikom

* prije premjestaja radnika na radno mjesto sa povecanim rizikom

 prilikom utvrdivanja novih rizika na radnom mjestu sa povec¢anim
rizikom na kojem je radnik rasporeden

» ukoliko je radnik rasporeden na radno mjesto sa povecanim rizikom,
a imao je prekid u obavljanju poslova na tom radnom mjestu duzi od
12 mjeseci i

» kod promjene tehnologije rada.



BUDITE NA

Pravna i ekonomska izdanja

PRAV O] STRANI s ¥ &

www.paragraf.ba - www.paragrafrs

Sistematski medicinski pregledi

* Ovim pregledima se prati zdravstveno stanje
radnika putem pregleda svih sistema i organa.

* Ovi pregledi nisu obavezni i po tome se razlikuju od
periodicnih
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Periodicni medicinski pregledi

Podrazumijevaju preglede koje se vrse periodicno, u
odredenim vremenskim intervalima

Cilj ovih pregleda:

- Da li je zdravstveno stanje radnika ostalo
neosteceno

- Da li moze nastaviti rad u svom poslu bez stetnih
posljedica po zdravlje
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* Periodicni pregledi su namjenjeni radnicima koji
rade na mjestima sa povecanim rizikom.
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Radnik ne moze biti rasporeden na poslove sa povecanim rizikom ukoliko
na osnovu ljekarskog uvjerenja izdatog od strane specijaliste medicine rada,
odnosno medicine rada i sporta odjeljenja za medicinu rada i zdravstvenu
zastitu radnika ovlastene zdravstvene ustanove, nije prethodno utvrdeno da
radnik ispunjava zahtjeve u pogledu zdravstvenog stanja i psihofiziCke
sposobnosti za obavljanje tih poslova.
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Vanredni medicinski pregled

odnosno prije isteka roka za obavljanje narednog periodi¢nog ljekarskog
pregleda, poslodavac moze uputiti radnika na obavljanje vanrednog
ljekarskog pregleda i u slucajevima:

a) nakon privremene sprijeCenosti za rad po osnovu teSke povrede na radu,

b) poslije bolesti ili povrede koje nisu u vezi sa radom, ako postoji sumnja
na promjene u zdravstvenoj sposobnosti radnika,

c) nakon tezih havarija u procesu rada,
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d) ako se pojavi veci broj oboljenja sa istim ili sliénim simptomima ili ako
postoji opasnost od epidemije,

e) na licni zahtjev radnika kada osjeti da nije zdravstveno sposoban da
obavlja poslove na koje je rasporeden,

f) radnika kojima je potrebno pratiti zdravstveno stanje,

g) ako se kod radnika primijeti uCestalo povredivanje, alkoholizam,
neefikasnost u radu, apsentizam, prezentizam i dr.

 Ljekarski pregledi obavljaju se na naCin i u skladu sa obrascima
propisanim ¢lanom 8.

» Poslodavac moze na obavljanje vanrednog ljekarskog pregleda uputiti i
radnike koji nisu rasporedeni na radna mjesta sa povecanim rizikom.



PRAVILNIK O POSTUPKU
RASPOREDIVANJA RADNIKA NA POSLOVE
SA POVECANIM RIZIKOM I O POSTUPKU
PRETHODNIH | PERIODICNIH LJIEKARSKIH
PREGLEDA RADNIKA KOJI OBAVLJAJU
POSLOVE SA POVECANIM RIZIKOM
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Ko moze raditi na poslovima sa

ikom?

Radnik koji ispunjava uvjete u pogledu starosne

dobi | spola te zaht]
stanja i pS|hof|Z|cke

eve u pogledu zdravstvenog
sposobnosti radnika

utvrdene internim a

ktom o zastiti na radu
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Uputnice za pregled

Prilikom upucivanja radnika na prethodni ljekarski pregled , poslodavac je duzan

licu koje upucuje na obavljanje ljekarskog pregleda izdati uputnicu ciji je sadrzaj
propisan na obrascu broj 1. ovog pravilnika

Uputnica se sacinjava u dva primjerka, od kojih je jedan primjerak lice koje se
upucuje na ljekarski pregled duzno dostaviti odjeljenju za medicinu rada i
zdravstvenu zastitu radnika ovlastene zdravstvene ustanove, prilikom obavljanja
liekarskog pregleda, dok drugi primjerak zadrzava poslodavac.
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1zvjestaj/ ljekarsko uvjerenje

lzvjestaj o izvrSenom prethodnom ljekarskom pregledu sa ocjenom radne
sposobnosti — ljekarsko uvjerenje sacinjava doktor medicine specijalista
medicine rada, odnosno medicine rada i sporta na nacin propisan u obrascu broj
2. ovog pravilnika

lzvjestaj se saCinjava u dva primjerka, od kojih se jedan izdaje licu upu¢enom na
obavljanje prethodnog ljekarskog pregleda, dok drugi primjerak zadrzava
odjeljenje za medicinu rada i zdravstvenu zastitu radnika ovlastene zdravstvene
ustanove.
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* Prilikom upucivanja radnika na periodicni ljekarski
pregled poslodavac je duzan odjeljenju za
medicinu rada i zdravstvenu zastitu radnika
ovlastene zdravstvene ustanove dostaviti podatke o
poslovima sa povecanim rizikom i navesti stetnosti i
opasnosti kojima su radnici izlozeni.

* Poslodavac je duzan popuniti uputnicu Ciji je sadrzaj
propisan na obrascu broj 3. ovog pravilnika.
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 Prilikom upucivanja radnika na periodiCni ljekarski pregled poslodavac je
duzan odjeljenju za medicinu rada i zdravstvenu zastitu radnika ovlastene
zdravstvene ustanove dostaviti podatke o poslovima sa povecanim
rizikom i navesti Stetnosti i opasnosti kojima su radnici izlozeni.

« Poslodavac je duzan popuniti uputnicu Ciji je sadrzaj propisan na obrascu
broj 3. ovog pravilnika.
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|zvjestaj periodicnog pregleda

 |zvjestaj o izvrsenom periodicnom ljekarskom pregledu sacinjava doktor
medicine specijalista medicine rada, odnosno medicine rada i sporta, na
nacin propisan u obrascu broj 4. ovog pravilnika.

» lzvjestaj se sacCinjava u dva primjerka, od kojih se jedan dostavlja
poslodavcu, dok drugi primjerak zadrzava odjeljenje za medicinu rada |
zdravstvenu zastitu radnika ovlastene zdravstvene ustanove i arhivira se
uz karton medicine rada u kome su evidentirani svi nalazi koji su uradeni.
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» QOvlastena zdravstvena ustanova je duzna o rezultatima periodicnih
ljekarskih pregleda voditi evidenciju, te izvjestaj o izvrSenom
periodicnom ljekarskom pregledu dostaviti poslodavcu najkasnije u
roku od 15 dana od dana izvrsenog pregleda, osim u slucaju
priviemene nesposobnosti, kada se mora dostaviti u roku od 24 sata.

« Radnici starosti od 18. do 21. godine zivota koji rade na radnim
mjestima sa povecanim rizikom moraju da obavljaju periodiCne
ljekarske preglede jednom godisnje, bez obzira na opasnosti, napore
| Stetnosti kojima su izlozeni na radnom mjestu.
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2. Rizik: Poslovi koji se izvode na visini ve¢oj od 3 metra, odnosno
spuStanjem u dubinu vecu od 3 metra;

Prethodni pregled:

- Laboratorijski standard - EKG - Spirometrija - RTG grudnih organa -
Audiovestibulometrija - Pregled okuliste Lvisus, fundus, stereo vid) -
Pregled neuropsihijatra ili neurologa i psihijatra (obavezno uraditi
BW i Romber%s)- Pregled specijaliste medicine rada/medicine rada i
sporta - Psiholosko testiranje

Periodicni pregled: - Laboratorijski standard - EKG - Spirometrija -
RTG grudnih organa - Audiovestibulometrija - Pregled okuliste
(visus, fundus, stereo vid) - Pregled neuropsihijatra ili neurologa i
psihijatra (obavezno uraditi BW i Romberg) - Pregled specijaliste
medicine rada/medicine rada i sporta - Psiholosko testiranje

Vanredni pregled: sadrzaj identican periodicnom uz testiranje na
alkohol, droge i opojna sredstva prema indikaciji.

Rok za provjeru zdravstvenog stanja: 24 mjeseca, a za starije od 50
godina 12 mjeseci



r "'," ‘A ™ITr NLA
i i BUDITE NA p s
Pravna i ekonomska izdanja i R S Vs YA
A" =\ ! e A Kj;‘f‘i:'-\\.‘ J N'\.O/'J [ C:;_' 1 ;\"‘/r-‘;:l\ ‘\$ :’I l f.‘ [; 3 ’/ 'y l.
4
GHAF www.paragraf.ba - www.paragraf.rs

5 . Rizik: Rad u buci Cija jaCina prelazi dozvoljeni nivo za odredenu vrstu
poslova,

Prethodni pregled:

- Laboratorijski standard, urea, kreatinin - EKG - RTG grudnih organa -
Audiometrija - Pregled okuliste (visus, fundus) - Pregled
neuropsihijatra ili neurologa i psihijatra - Pregled specijaliste medicine
rada/medicine rada i sporta - PsiholoSko testiranje

- PeriodiCni pregled: - Laboratorijski standard, urea, kreatinin - EKG -
RTG grudnih organa - Audiometrija - Pregled okuliste (visus, fundus)
- Pregled neuropsihijatra ili neurologa i psihijatra - Pregled specijaliste
medicine rada/medicine rada i sporta - PsiholoSko testiranje
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* Vanredni pregled: sadrzaj identican periodicnom uz
testiranje na alkohol, droge i opojna sredstva
prema indikaciji.

* Rok za provjeru zdravstvenog stanja: 24 mjeseca, a
nakon zaposljavanja kontrolisati sluh (audiometrija)
nakon prve godine
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Pojava stresa prepoznata je kao
novi rizik koji se javlja na radu.
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* Rezolucija Europskog parlamenta od 10. ozujka 2022. o novom
strateSkom okviru EU-a za zdravlje i sigurnost na radu nakon 2020.
(ukljuéujuci bolju zastitu radnika od izlozenosti Stetnim tvarima,
stresa na radu i povreda nastalih ¢estim ponavljanjem pokreta)
(2021/2165(IND)



https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2021/2165(INI)
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Vrste stetnosti na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini

Grupisanje stetnosti

A) Stetnosti koje nastaju ili se pojavljuju u procesu rada
B) Stetnosti koje proisti€u iz psihickih i psihofizi¢kih
napora koje su uzrocno Bove;ane sa radnim mjestom i
poslovima koje radnik obavlja

C) Stetnosti vezane za organizaciju rada

D) Ostale Stetnosti
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57. Rizik: Psihosocijalni rizici: Prevelika koliCina posla, rad pod vremenskim
pritiskom, rad u lose organiziranim smjenama, nepredvidivo radno vrijeme,

prekovremeni rad, nedefinisani radni zadaci i dr.

Prethodni pregled: - Laboratorijski standard, - EKG -
RTG grudnih organa - Audiometrija - Pregled okuliste
(visus, fundus) - Pregled neuropsihijatra ili neurologa
| psihijatra - Pregled specijaliste medicine
rada/medicine rada i sporta, psiholosko testiranje
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Periodicni pregled: - Laboratorijski standard,
holesterol, trigliceridi - EKG - Pregled okuliste (visus,
fundus) - Pregled neuropsihijatra ili neurologa i
psihijatra - Pregled specijaliste medicine
rada/medicine rada i sporta - Psiholosko testiranje
(obavezno Upitnik stresora na radu, ocjena po
Likertovoj ljestvici)

Provjera zdravstvenog stanja: 12 mjeseci
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* Vanredni pregled: - Laboratorijski standard, holesterol,
trigliceridi, testiranje na alkohol, droge i opojna
sredstva prema indikaciji - EKG - Pregled specijaliste
medicine rada - Pregled neuropsihijatra: pregled
radnika sa psihickim tegobama zbog psihosocijalnih
rizika - Psiholog: psiholosko testiranje (obavezno
Upitnik stresora na radu, ocjena po Likertovoj ljestvici),
savjet o tehnikama suocCavanja sa stresom (autogeni
trening, strucna pomoc)

* Provjera zdravstvenog stanja: 6 mjeseci, prema
indikaciji i ranije
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Postupak skracCivanja radnog vremena na radnim mjestima sa
povecanim rizikom
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PRAVILNIK O POSTUPKU SKRACIVANJA RADNOG VREMENA NA
POSLOVIMA SA POVECANIM RIZIKOM

Clan 17.

(Rasporedivanje radnika na poslove sa
povecanim rizikom)

(1) Kada su na odredenom radnom mjestu takvi uvjeti da
uprkos primjeni mjera zastite na radu i dalje postoji preostali
rizik i prijetnja od obolijevanja tj. invaliditeta, poslodavac je
duzan preduzeti mjere za sprjecCavanje oboljenja tj. nastanka
invaliditeta ili daljeg pogorsanja bolesti radnika.

(2) U slucajevima iz stava (1) ovog clana radno vrijeme se
skracuje srazmjerno stethom utjecaju uvjeta rada na zdravlje i
na radnu sposobnost radnika, u skladu sa zakonom.
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SkraCivanje radnog vremena

(1) Poslovi iz Clana 17. stav (2) ovog pravilnika i trajanje radnog vremena
utvrduju se internim aktom poslodavca o zastiti na radu, na osnovu akta o
procjeni rizika i strucnog nalaza ovlastene organizacije.

(2) O skracivanju radnog vremena u smislu stava (1) ovog ¢lana odlucuje
Ministarstvo na zahtjev poslodavca, inspektora rada ili sindikata, u prilogu
kojeg se dostavlja strucni nalaz.

(3) Po pribavljanju saglasnosti iz stava (2) ovog ¢lana poslodavac je duzan
donijeti odluku o skracivanju radnog vremena na radnim mjestima za koja
je stru¢nim nalazom utvrdeno da se postoje¢im mjerama zastite na radu
ne mogu otkloniti Stetni uticaji, te uskladiti interni akt o zastiti na radu sa
pribavljenom saglasnoscu.

(4) Pri ostvarivanju prava na placu i drugih prava po osnovu rada i u vezi sa
radom, skraceno radno vrijeme u smislu ovog clana izjednacava se sa
punim radnim vremenom.
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STRUCNI NALAZ

a) opis tehnicko-tehnoloskog procesa, procesa proizvodnje, opis poslova i radnih
operacija sa njihovim vremenom trajanja na radnom mjestu,

b) nacin organizacije rada na radnom mijestu,

c) opis sredstava za rad koje radnik upotrebljava u radnom procesu ili je na bilo
koji naCin povezano sa radnim procesom i njihov uticaj na radnika sa
ergonomskog stanovista,

d) identifikaciju izvora opasnosti fizickih, hemijskih i bioloskih Stetnosti i
mikroklime, njihov intenzitet i vrijeme izlozenosti radnika njihovom trajaniju,

e) ocjenu fizickog i psihickog optereéenja radnika i zahtjeve tjelesnih i
psihofizickih funkcija za obavljanje rada,

! o
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Pravna i ekonomska izdanja

f) ocjenu opasnosti i Stetnosti po zdravlje radnika,

g) mjere zastite na radu koje su primijenjene, odnosno
koje se trebaju primijeniti u cilju otklanjanja pOStOJECIh

opasnosti i Stetnosti po zdravlje i radnu sposobnost
radnika,

h) stepen uticaja posebnih uvjeta rada i povecanog rizika
na zdravstvenu i radnu sposobnost radnika u skladu sa
metodologijom,

i) razloge zbog kojih se postoje¢im mjerama zastite na
radu ne mogu okloniti opasnosti i stetnosti na
poslovima sa povecanim rizikom,

j) prijedlog za skracivanje radnog vremena na dnevnom
Nnivoul.



BUDITE NA

Pravna i ekonomska izdanja

ZQ UsSQIesnNo | ZaonNito posiovo

PRAV 1 OJ STRANI

www.paragraf.ba - www.paragrafrs




' BUDITE NA

' Pravna i ekonomska izdanja ik Z
N 2 uspjesno i zakonito posiovanje PRAV ' 'OJ STRANI 4 %

www.paragraf.ba - www.paragrafrs

Povrede na radu

Povrede na radu su jedan od najznacajnijih zdravstvenih, ekonomskih i socijalnih
problema u svijetu .

* U cjelokupnoj populaciji povrede na radu su na trecem mjestu na listi uzroka
smrti odmah poslije kardiovaskularnih i malignih oboljenja.

* Po broju dana bolovanja, povrede na radu zauzimaju prvo mjesto medu svim
drugim bolestima.
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Posljedice povreda na radu

Ostecéenja zdravlja i umanjenje funkcije organa ili sistema
Privremena radna nesposobnost

Trajno umanjenje ili gubitak radne sposobnosti
Opadanje produktivnosti rada

Ekonomski gubici usljed nadoknade bolovanja

TroSkova lijeCenja, rehabilitacije i invalidnosti
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PRAVILNIK O SADRZAJU | NACINU PODNOSENJA

1IZVJESTAJA O POVREDI NA RADU | PROFESIONALNOM
OBOLJENJU
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Povrede na radu

(1) Povredom na radu smatra se:

a) povreda osiguranika, prouzrokovana neposrednim i kratkotrajnim mehanickim, fizickim ili hemijskim
djelovanjem, naglim promjenama polozaja tijela, iznenadnim optere¢enjem tijela il d rug Im
promjenama fizioloSkog stanja organizma, ako je takva povreda
uzro€no vezana za obavljanje posla koji je osnov osiguranja,

b) povreda koju osiguranik pretrpi na redovnom putu od stana do mjesta rada i obratno, odnosno radi
obavljanja djelatnosti na osnovu koje je osiguran,

c) povredom na radu, u smislu ovog zakona, smatra se i povreda lica iz ¢lana 36. ovog zakona, odnosno lica
iz Clana 17. tacka

d) ovog zakona, zadobijena u pripremama za odbranu, odnosno u odbrani BiH u periodu od 18. septembra
1991. godine do 23. decembra 1995.
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Povrede na radu

* Povredom na radu u smislu ovog zakona, ne smatra se povreda na radu ukoliko
je prouzrokovana:

* a) namjerno iliiz krajnje nepaznje osiguranika koji je obavljao radne obaveze,
kao i na redovnom putu od stana do mjesta rada i obratno,

b) pijanstvom osiguranika,

c) isklju¢ivom odgovornosti treceg lica,

d) zbog vise sile,
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Povrede na radu

* e) zbog obavljanja aktivnosti koje nisu u vezi s obavljanjem radnih
aktivnosti,

 f) usljed namjernog nanosenja ozljede osiguraniku od strane drugog lica
izazvanog licnim odnosom s osiguranim licem koje se ne moze dovesti u
vezu sa radno-pravnom aktivnosti,

* g) usljed namjernog nekoristenja opreme zastite na radu i nepostivanja
propisa o zastiti na radu.

* (3) U slucaju spora iz stava (2) ovog ¢lana teret dokazivanja je na
poslodavcu.
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* Akutni zivotno ugrozavajuci stresni dogadaj na radnom

mjestu predstavlja ozljedu na radu, te se u godisnjem
izvjeScu o ozljedama na radu i profesionalnim bolestima
prijavljuje mjerodavnim inspekcijskim sluzbama

» Protupravno djelovanje treCe osobe (oruzani prepad) glavni
je uzrok svih ozljeda na samom radnom mjestu (od 82 do
92 %). Usporedujuci spolnu distribuciju ozljeda na radu u

PINS-u, do 79 % Cine zene. U 73 % svih zabiljezenih
sluCajeva ozljeda na radu radilo se o psihiCkoj traumi kao
posljedici protupravnog djelovanja treCe osobe.
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Analiza ozljeda na radu za 2023. godinu

110 - Sok

111 - Sok zbog
agresivnosti i prijetnji
112 - Traumatski Sok

119 - Druge vrste Soka

252

158

21

73

1,76

1,10

0,15

0,51
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Poslodavac Liekar

Odmah ili najkasnije u ( zdravstvena ustanova) u Inspekeija?? Da ili ne

roku od tri dana saznanja roku od dva dana od
njegovog prijema




ekonomska izdan BUDITE NA /
;ozgcgéé:o i zokoknztlo%osij?wonje PRAV OJ STRANI \“ ‘”‘/E

www.paragraf.ba - www.paragrafrs

HVALA ZA PAZNJU




